Regulamin Organizacyjny
Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
w Gminie Opatow

Podstawa prawna dzialania Zespohu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie jest:

1) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U.
7 2005r. Nr 180, poz. 1493 z poz. zm.).

2) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzeZwosci
i przeciwdziatania alkoholizmowi (Dz. U. z 2007r. Nr 70 poz. 473 z p6zn. zm.).

3) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 1362
z pdz. zm.)

4) Uchwala Nr 234/LI1/2010 Rady Gminy Opatéw z dnia 10 listopada 2010r. w sprawie trybu
1 sposobu powotania i odwotlania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego dzialajacego na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz szczegdlowych warunkéw jego funkcjonowania.

§1

Postanowienia ogdlne

. Regulamin ustala tryb dziatania Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego.

. W skiad Zespolu wchodzg przedstawiciele instytucji zwiazanych z realizacja zadan
na rzecz pomocy osobom indywidualnym, rodzinom, grupom problemowym badz
srodowisku. Sa to osoby z réznych grup zawodowych reprezentujacy instytucje publiczne,
odpowiedzialne za realizacje zadan, m.in. przedstawiciele pomocy spolecznej, gminnej komisji
rozwigzywania probleméw alkoholowych, policji, kuratorskiej stuzby sadowej, o§wiaty, ochrony
zdrowia, poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

3. Warunkiem przystapienia instytucji do Zespotu Interdyscyplinarnego jest podpisanie
porozumienia z Wojtem Gminy Opatéw do udziatu w pracach Zespotu.

4. Kazdy czlonek Zespolu Interdyscyplinarnego i grup roboczych skiada pisemne
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan o nastepujacej tresci: ,, Oswiadczam, ze zachowam poufnosé informacji i
danych, ktére uzyskalem przy realizacji zadav zwiqzanych z przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie oraz, ze znane mi sq przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie
danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom nieuprawnionym.” (Zat.1)
Obowiazek ten rozciaga si¢ takze na okres po ustaniu cztonkostwa w zespole
interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.

5. Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbednym
do realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 1 3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy
mogg przetwarza¢ dane osob dotknietych przemoca w rodzinie i 0s6b stosujacych
przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu zdrowia, natogéw, skazan, orzeczen o ukaraniu,

a takze innych orzeczen wydanych w postgpowaniu sagdowym lub administracyjnym, bez
zgody 1 wiedzy 0s6b, ktérych dane te dotycza.

6. Osoby wchodzace w sktad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wspotpracujg ze soba
w sposob skoordynowany podczas spotkan grup roboczych, zapewniajacych skuteczne
reagowanie na problem.

7. Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania

w ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.
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. Przez problem rozumie si¢ kazda trudng sytuacje osoby, rodziny, grupy problemowej badz

srodowiska, ktorych rozwiazanie wykracza poza kompetencje jednej instytucji i wymaga
zaangazowania innych podmiotéw.

§2

Misja Zespolu

. Interweniowac¢, zapobiega¢, pomagac skutecznie, szybko i profesjonalnie dziecku i rodzinie

w sytuacji krzywdzenia.

. Rejon dziatania: Teren Gminy Opatow

§3

Cele Zespolu

. Skuteczna pomoc dzieciom krzywdzonym i ich rodzinom.
. Wspélne rozwigzywanie problemoéw, opracowywanie strategii dzialania, szukanie nowych

mozliwosci pomocy.

. Efektywne podejmowanie dziatan pomocowych i interwencyjnych w momencie

zaistniatego problemu.

. Wspoétdziatanie z innymi podmiotami przy rozwiazywaniu problemu i przeciwdzialaniu

przemocy w rodzinie.

. Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia

pomocy w srodowisku lokalnym.

. Dzielenie si¢ wiedzg i doswiadczeniem zawodowym, wymiana informacji.
. Ewaluacja efektow dziatan.

§4

Zadania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego

. Integrowanie 1 koordynowanie dziatan podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodzg

w sklad Zespolu w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegdlnosci przez:

a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie

b) podejmowanie dzialah w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych
na celu przeciwdziatanie temu zjawisku;

c) inicjowanie interwencji w §rodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;

d) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym;

e) inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

. Kompleksowe zajmowanie si¢ rodzinami, w ktérych dochodzi do przemocy.
. Monitorowanie sytuacji rodzinnych, w ktorych dochodzi do przemocy, a w szczegdlnosci

organizowanie wspolpracy shuzb.

. Udzielanie pomocy, w zaleznosci od potrzeb — poradnictwa socjalnego, prawnego,

psychologicznego osobom, rodzinom, grupom problemowym i srodowisku, ktére maja
trudnosci lub wykazuja potrzebg wsparcia w rozwiazywaniu swoich probleméw

. Podejmowanie wspélnych dzialan w ramach procedury ,,Niebieska Karta”.



§5

Zadania grup roboczych

1. Opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie.

2. Monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych
wystapieniem przemocy.

3. Dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy
oraz efektéw tych dzialan.

4. Informowanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego o efektach dziatan grup
roboczych.

§6
Organizacja pracy Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.

2. Obslugg organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Opatowie

3. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, ale nie rzadziej
niz raz na 3 miesiace , a zwoluje je Przewodniczacy Zespohu.

4. Decyzje podejmowane sg zwykla wigkszoscig gloséw w glosowaniu jawnym,

w przypadku rownej ilosci gloséw decydujacy jest glos Przewodniczacego Zespotu.

. Posiedzenia Zespotu sa protokotowane.

. Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udzialu w pracy Zespotu osoby spoza jego skladu,
bez prawa do glosowania.

7. Przewodniczacy Zespolu gromadzi w celach statystycznych i ewaluacyjnych dane
dotyczace m.in. liczby spraw skierowanych do pracy w grupach roboczych, sktadu
osobowego poszczegolnych grup, efektéw pracy grup. W oparciu o zebrane dane
dokonuje oceny realizacji zadan przez grupy oraz, w razie potrzeby, proponuje niezbedne
korekty.

. Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwiagzywania
probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach w sktad ktérych wchodza przedstawiciele:
pomocy spolecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemdw alkoholowych, policii,
oswiaty, ochrony zdrowia a takze kuratorzy sadowi i przedstawiciele innych podmiotow,
specjalisci w dziedzinie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
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§7

Organizacja pracy grup roboczych

1. Na ,,Wniosek o zwolanie posiedzenia grupy roboczej ”(zat.2) —skierowany do Zespohu
Przewodniczacy moze zwola¢ grupg robocza lub pozostawié¢ sprawe do rozpoznania przez
Zesp6l. Przewodniczacy Zespotu zwohije Zesp6t/grupg roboczg w formie pisemnej,
mailowej lub telefonicznej, dotaczajac kopig ztozonego w tej sprawie wniosku.
Przewodniczacy Zespolu zaprasza na posiedzenie grupy roboczej przedstawicieli
instytucji/organizacji wskazanych przez osobg/instytucje zglaszajaca we wniosku.
Dopuszcza si¢ po konsultacji z osoba/instytucjq zglaszajacq udzial w posiedzeniu grupy
przedstawiciela innej instytucji/organizacji niewskazanej we wniosku przez
zglaszajacego.

2. Koordynatorem pracy grupy roboczej jest kazdorazowo osoba zgtaszajaca problem.



3. Skiad grupy roboczej jest dostosowywany do skali problemu

4. Spotkania grupy roboczej odbywajg si¢ w dni robocze w godzinach pracy Osrodka
Pomocy Spotecznej. Spotkania mogg si¢ rowniez odbywaé na terenie réznych instytucji.

5. Grupa robocza podejmuje decyzje wiekszoscig gloséw, w drodze jawnego glosowania.

6. Praca grupy roboczej nad problematyka konkretnej rodziny jest procesem podzielonym na
nastgpujace etapy:

a) postawienie wstepnej diagnozy probleméw w danej rodzinie,

b) zaplanowanie dziatan pomocowych, zawierajacych podziat zadan na
poszczeg6lnych czlonkéw grupy roboczej ze wskazaniem konkretnych dziatan
i terminu ich realizacji,

¢) podjecie przez poszezegodlnych cztonkéw grupy roboczej i instytucje/organizacje
przez nich reprezentowane zaplanowanych dziatan,

d) ocena skutecznosci zaplanowanych i zrealizowanych dziatan,

¢) modyfikacja planu pomocy rodzinie lub zakonczenie pracy z dang rodzina.

7. Z kazdego spotkania grupy roboczej sporzadzane sg protokoly. Dokument taki zawiera
istotne ustalenia dotyczace: wieloaspektowej diagnozy, planu pomocy rodzinie, podziatu
zadan 1 czynnos$ci do wykonania przez czlonkéw grupy roboczej, terminu nastepnego
spotkania.

8. Dokumentacja pracy grupy roboczej jest gromadzona w siedzibie Osrodka Pomocy
Spolecznej w Opatowie

9. Dokumentacje pracy grupy roboczej stanowig:

a) listy obecnosci z kazdego posiedzenia grupy roboczej,

b) wniosek o zwolanie grupy roboczej wraz z dokumentami przekazanymi w sprawie
przez czlonkéw grupy roboczej lub dostarczonymi przez cztonkéw rodziny

c) protokét z kazdego posiedzenia grupy w danej sprawie (zal.3)

d) informacja do Przewodniczacego Zespolu o zakoficzeniu dziataf grupy roboczej
w sprawie konkretnej rodziny.(zatl.4).

§8
Adresaci dzialan podejmowanych przez Zespol

1. Rodziny, w ktoérych zdarzaja si¢ przypadki stosowania przemocy wobec dziecka/dzieci lub
wspdimalzonka.

2. Rodziny, w ktérych dzieci sg zaniedbywane (niedozywienie, brak opieki lekarskiej, brak
realizacji obowigzku szkolnego itp.).

3. Rodziny, w ktérych uzywane sa narkotyki, naduzywany jest alkohol.

4. Rodziny, w ktorych wystepuja konflikty pomiedzy rodzicami, a dzie¢mi/dzieckiem.

5. Rodziny z grupy ryzyka stosowania przemocy, szczeg6lnie wobec matoletnich.

§9
Typy przypadkéw, ktore Zespol bada

1. Przemoc wobec dzieci.

2. Uzaleznienia dzieci i mlodziezy.

3. Trudna sytuacja bytowa rodziny z dzieémi, przemoc w rodzinie.

4. Problemy wychowawcze dotyczace szkoly i domu ( niezaradnosé¢ wychowawcza
rodzicow).



§ 10

Zespol wspolpracuje z:
1) Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Opatowie
2) Komenda Powiatowg Policji w Klobucku
3) Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Opatowie
4) Gminnym Osrodkiem Zdrowia w Opatowie
5) Wiejskim Osrodkiem Zdrowia w Ztochowicach
6) Sadem Rejonowym w Czestochowie
7) Prokuratura Rejonowa w Czgstochowie
8) Szkolq Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Opatowie
9) Szkola Podstawowg im. T. Kosciuszki w Wilkowiecku
10) Szkota Podstawowg w Iwanowicach Duzych
11) Szkola Podstawowg im. Wojska Polskiego w Zwierzyncu Pierwszym
12) Publiczng Szkotg Podstawowg im. red. Jana Ciszewskiego w Waleniczowie
13) Szkota Podstawowsg im. Juliana Tuwima w Zlochowicach
14) Gimnazjum w Opatowie
15) Powiatowa Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Klobucku

§11
Zespol postuguje si¢ pieczatka nagléwkowa o tresei:
Gminny Zesp6? Interdyscyplinarny
ul. T. Kosciuszki 27
42-152 Opatow

Przewodniczacy postuguje si¢ pieczatka o tresci:

Przewodniczacy
Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego

Zastepca przewodniczacego postuguje si¢ pieczatka o tresei:

wz. Przewodniczgcego
Gminnego Zespohu Interdyscyplinarnego

Opatow , 22 wrzesnia 2011r. Akceptuje i zatwierdzam do realizacji

(Wajt Gminy )



