UCHWALA NR 160/XXVI1/2021
RADY GMINY OPATOW

z dnia 13 maja 2021 r.

w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy Opatéow

Na podstawie art.18 ust. 2pkt 15, art.40 ust.1 i art.41 ust.1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22020 r. poz. 713 zpdézn. zm) oraz art.21 ust. 1 pkt2, ust.3 13b ustawy z dnia 21 czerwca
2001r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy o zmianie Kodeksu cywilnego (Dz. U. z 2020 r.
poz. 611 z p6zn. zm)

Rada Gminy Opatéw uchwala, co nastepuje:
§ 1. Przyjmuje si¢ "Zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy

Opatow", stanowiace zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr 177/XXXVIl/2002 Rady Gminy Opatéw z dnia 4 kwietna 2002r.w sprawie zasad
wynajmowania lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu Gminy.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Wéjtowi Gminy Opatow

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Opatow

Miroslaw Szewczuk
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Zatacznik do uchwaty Nr 160/XXVI11/2021
Rady Gminy Opatow
z dnia 13 maja 2021 r.

§ 1. Postanowienia ogdlne
Zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu Gminy Opatow
§ 1. Postanowienia ogolne

1. Uchwata reguluje zasady wynajmowania lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu gminy
Opatow.

2. llekro¢ w tresci uchwaty jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ zdnia 21 czerwca 2001r. o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego;

2) gminie — nalezy przez to rozumie¢ gming Opatow;
3) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Opatow;
4) uchwale — nalezy przez to rozumie¢ niniejszg uchwate;

5) najnizszej emeryturze — nalezy przez to rozumie¢ kwotg najnizszej emerytury ogloszonej przez Prezesa
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, na podstawie art.94 ust.2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998r.0 emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych obowiazujaca w dniu ztozenia wniosku;

6) dochodzie —nalezy przez to rozumie¢ dochdd w rozumieniu ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

7) wysokosci dochodu gospodarstwa domowego - nalezy przez to rozumie¢ $redni miesieczny dochod na jednego
cztonka gospodarstwa domowego w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych date ztozenia wniosku.

§ 2. Wysoko$¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajaca oddanie w najem lub podnajem lokalu
na czas nieoznaczony i najem socjalny lokalu

1. Wysokos¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajgca oddanie:

1) w najem lub podnajem lokalu na czas nieoznaczony nie moze by¢ wyzsza niz 175% najnizszej emerytury
w gospodarstwie jednoosobowym lub 125% najnizszej emerytury w gospodarstwie wieloosobowym;

2)w najem socjalny lokalu nie moze by¢ wyzsza niz 100% najnizszej emerytury w gospodarstwie
jednoosobowym lub 75% najnizszej emerytury w gospodarstwie wieloosobowym.

§ 3. Wysokos$¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajaca stosowanie obnizek czynszu

1. Wysoko$¢ dochodu gospodarstwa domowego uzasadniajaca stosowanie obnizek czynszu nie moze byc
wyzsza niz 75% mnajnizsze emerytury w gospodarstwach jednoosobowych lub 50% najnizszej emerytury
w gospodarstwach wieloosobowych.

§ 4. Warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnioskodawce do ich poprawy
1. Warunki zamieszkiwania kwalifikujace wnioskodawce do ich poprawy:
1) utrata mieszkania wskutek kleski zywiotowe;j, katastrofy, pozaru lub innego dziatania sity wyzszej;

2) zajmowanie lokalu mieszkalnego w budynku przeznaczonym do rozbidrki w zwiazku ze stwierdzeniem przez
organ nadzoru budowlanego stanu zagrozenia zycia lub mienia;

3) mieszkanie w lokalu nienadajagcym si¢ na pobyt staly ludzi lub w lokalach w ktérych na jedna osobg
w gospodarstwie wieloosobowym przypada mniej niz 8m2 powierzchni pokoi Iub w gospodarstwie
jednoosobowym przypada mniej niz 15m2 powierzchni pokoi;

4) legitymowanie si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, 1mieszkanie w lokalu
niedostosowanym do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych;
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5) istnienie przemocy w rodzinie udokumentowane: prawomocnym orzeczeniem sagdowym skazujacym sprawce
za przestepstwo przeciwko rodzinie, badz objeciem rodziny procedurg tzw.,Niebieskiej Karty”, poprawa
warunkow dotyczy ofiar przemocy;

6) bycie bezdomnym.
§ 5. Zasady i kryteria wynajmowania lokali, ktérych najem jest zwiazany ze stosunkiem pracy

1. Uprawnionymi do wynajmowania lokali, ktérych najem jest zwigzany ze stosunkiem pracy sa osoby
zatrudnione w jednostkach organizacyjnych gminy Iub osrodkach zdrowia na terenie gminy.

2. Do wynajmu lokalu moga zosta¢ zakwalifikowane takze inne osoby ktore ze wzgledu na kwalifikacje
i rodzaj wykonywanej pracy zawodowej sa niezbedne dla prawidlowego funkcjonowania gminy.

3. Lokale sa wynajmowane na wniosek 0sob opisanych w ust.1 i2. Osoby te nie musza spetnia¢ kryteriow
okreslonych w §2 i §4 uchwaty.

4. Rozstrzygniecie w sprawie uznania osoby o ktérej mowa w ust. 2 za niezbedng dla funkcjonowania gminy
w zwigzku zrodzajem wykonywanej pracy lub posiadanymi kwalifikacjami podejmuje Wojt na podstawie
informacji ztozonej przez kierownika podmiotu zatrudniajgcego dang osobe.

5. Umowe najmu z osoba okre$long w ust.1 lub 2 zawiera si¢ na czas oznaczony do 5 lat, jednak na okres
nie dluzszy niz na czas $wiadczenia pracy.

6. Osoby, ktore wynajmuja lokale, ktorych najem jest zwigzany ze stosunkiem pracy, zobowigzane sg na
zadanie Wynajmujgcego do dostarczenia aktualnego zaswiadczenia o pozostawaniu w stosunku pracy w terminie
wskazanym w wezwaniu. Zlozenie zaswiadczenia potwierdzajacego ustanie stosunku pracy lub nieztozenie
zaswiadczenia we wskazanym terminie z przyczyn nieuzasadnionych, lezacych po stronie najemcy, stanowi
podstawe do rozwigzania umowy najmu lokalu. Umowa najmu lokalu wygasa po uptywie 90 dni od daty ustania
stosunku pracy lub daty uptywu terminu na zlozenie za§wiadczenia, z zastrzezeniem terminéw o ktérych mowa
wust.517.

7. W przypadku, gdy Najemca nabyt prawo do emerytury lub renty i pobiera jedno z wymienionych $wiadczen,
Wynajmujacy moze wyrazi¢ zgode na przedtuzenie umowy najmu lokalu do czasu uzyskania innego tytulu do
lokalu, budynku mieszkalnego lub jego czesci, jednak nie dluzej niz na sze§¢ miesi¢cy od nabycia tych praw.

§ 6. Kryteria wyboru oséb, ktérym przystuguje pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas
nieoznaczony i umowy najmu socjalnego lokalu

1. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony przystuguje osobom, ktérych wysokosé
dochodu gospodarstva domowego nie przekracza wysokosci okreslonej w § 2 ust. 1 pkt 1 uchwaty 1 ktorych
warunki zamieszkania kwalifikujace si¢ do poprawy wymieniono w §4 ust.1 pktl i pkt 5 uchwaty.

2. Pierwszenstwo zawarcia umowy najmu socjalnego lokalu przystuguje osobom, ktorych wysokos¢ dochodu
gospodarstwa domowego nie przekracza wysokosci okreslonej w § 2 ust. 1 pkt 2 uchwaty, ktorych warunki
zamieszkania kwalifikujace si¢ do poprawy wymieniono w § 4 ust. 1 pkt 6 uchwaty.

§ 7. Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych w sklad mieszkaniowego zasobu gminy oraz
zamiany pomiedzy najemcami lokali nalezacych do tego zasobu, a osobami zajmujacymi lokale w innych
zasobach

1. Warunki dokonywania zamiany lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy:

1) Najemcy lokali wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy moga dokonywa¢ pomiedzy soba
zamiany lokali, za zgodg Wojta, na wniosek zainteresowanych zamiang stron.

2) O zamian¢ mogg ubiegac si¢ najemcy, z ktorymi Wojt zawarl umowe najmu na czas nieoznaczony, o ile na
najemcy nie cigza zobowiazania z tytutu zaleglosci czynszowych lub innych optat zwigzanych z eksploatacja
zajmowanych dotychczas lokali.

3) Zamiana moze réwniez polega¢ na dostarczeniu przez gming lokalu wolnego w zamian za lokal dotychczas
zajmowany przez najemcg.

2. Warunki dokonywania zamiany pomi¢dzy najemcami lokali nalezacych do mieszkaniowego zasobu gminy,
a osobami zajmujacymi lokale w innych zasobach:
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1) Najemcy lokali moga dokonywa¢ pomiedzy soba zamiany lokali, za zgoda Wojta, na wniosek
zainteresowanych zamiang stron, do ktorego dolaczana jest zgoda na zamiane wtasciciela lokalu pochodzacego
Z innego zasobu.

2) O zamian¢ moga ubiegac si¢ najemcy mieszkaniowego zasobu gminy, z ktérymi Wojt zawarl umowe najmu na
czas nieoznaczony, o ile na najemcy nie cigzg zobowiazania z tytutu zaleglo$ci czynszowych lub innych optat
zwigzanych z eksploatacja zajmowanego dotychczas lokalu.

3) Mozliwo$¢ zamiany przystuguje osobom zajmujagcym lokale w innych zasobach, ktdre znajdujg si¢ na liScie
oczekujacych o ktorej mowa w § 8 uchwaty.

3. Wojt moze zgodzi¢ si¢ na zamiane lokali w przypadku jesli:

1) W wyniku zamiany nie nastapi w lokalach wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy nadmierne
zageszczenie w lokalu okreslone w §4 wust. 1 pkt 3 uchwaly lub przekroczenie powierzchni lokalu
w przeliczeniu na liczbe czlonkow gospodarstwa domowego, o ktorej mowa w art. 21 ust. 4a ustawy;

2) najemcy nie dokonali samowolnej zamiany lokali przed wyrazeniem na nig zgody przez Wojta.

§ 8. Tryb rozpatrywania i zalatwiania wnioskéw o najem lokali zawierany na czas nieoznaczony i najem
socjalny lokali oraz spos6b poddania tych spraw kontroli spolecznej

1. Wnioski o najem lokali zawieranych na czas nieoznaczony inajem socjalny lokali sktada si¢ do Wojta
w sekretariacie urzgdu gminy Opatéw, na formularzu przygotowanym przez Wojta oraz dolacza do niego
wymienione w formularzu dokumenty.

2. Pozytywnie oceniane sg wnioski, spetniajgce tacznie nastepujace kryteria:
1) wniosek opisuje co najmniej jeden warunek zamieszkiwania kwalifikujacy wnioskodawce do poprawy;

2) wysoko$¢ dochodu gospodarstwa domowego opisana we wniosku uzasadnia oddanie lokalu w najem lub
podnajem na czas nieoznaczony lub najem socjalny lokalu;

3) spetnione sg warunki okreslone w ustawie.

3. Wojt ocenia wnioski pod wzgledem spehnienia kryteriow okreslonych w ust. 2, w terminie 60 dni od dnia
ztozenia kompletnego wniosku oraz:

1) zawiadamia wnioskodawcow, ktoérych wnioski zawierajg braki lub wymagaja wyjasnien, koniecznosci ich
uzupetnienia okreslajac im w tym celu termin 30 dni od dnia dorgczenia im zawiadomienia i pouczajac, ze
wnioski nieuzupelnione w wyznaczonym terminie pozostawione zostang bez rozpoznania;

2) zawiadamia wnioskodawcow, ktorych wnioski sa kompletne:

a) o negatywnej ocenie wniosku — jezeli sytuacja przedstawiona we wnioskach nie spetnia kryteriow
przewidzianych w ust. 2, i wskazuje przy tym, jakie kryteria nie zostaty spetnione;

b) o pozytywnej ocenie wniosku — jezeli sytuacja przedstawiona we wnioskach spetnia kryteria o ktorych
mowa w ust.2.

4. Wnioski, ktére zostaly pozytywnie ocenione umieszczane sg na liscie oczekujacych na przydziat lokalu
z mieszkaniowego zasobu gminy. O kolejnosci umieszczenia pozytywnie ocenionego wniosku na liscie decyduje
data wplywu wniosku w sekretariacie urzedu gminy Opatow.

5. Skresla si¢ z listy oczekujacych wnioski:
1) z urzedu w przypadku stwierdzenia:

a) nieprawidtowosci podanych: we wniosku lub jego zatacznikach, aktualizacji wniosku lub jego zalacznikach,
o$wiadczeniu, ze dane we wniosku nie ulegly zmianie;

b) sytuacja opisana w aktualizacji wniosku niespelnienia kryteriow o ktorych mowa w ust. 2; O skres§leniu
z listy wnioskodawca jest powiadamiany na pismie.

2) w przypadku zlozenia informacji przez wnioskodawce o wycofaniu wniosku.

6. Spoteczna kontrola rozpatrywania i zatatwiania wnioskOw o zawarcie umowy najmu lokalu na czas
nieoznaczony lub umowy najmu socjalnego lokalu jest realizowana poprzez podawanie do publicznej wiadomosci
w terminie do 30 kwietnia kazdego roku za poprzedni rok kalendarzowy raportu zawierajacego:
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1) wykaz wnioskow wraz z informacja o sposobie ich zatatwienia, liczbie osob nalezacych do gospodarstwa
domowego wnioskodawcy, wysokosci dochodu gospodarstwa domowego, przystugiwaniu pierwszenstwa;

2) wykaz zawartych umow najmu lokali na czas nieoznaczony lub najmu socjalnego lokali;

3) wykaz wnioskéw znajdujacych si¢ na liscie oczekujacych oraz skreslonych z listy wraz z przyczyna skreslenia.
Wojt zobowigzany jest do zbadania zasadno$ci zastrzezen iuwag dotyczacych ogloszonych raportow
1 udzielenia zainteresowanym odpowiedzi na pi§mie w terminie 60 dni od ich otrzymania.

7. Wnioski na liScie oczekujacych przed zawarciem umowy najmu lokalu podlegaja ponownej weryfikacji
poprzez ztozenie przez wnioskodawce: o$wiadczenia, ze dane we wniosku nie ulegly zmianie lub aktualizacji
wniosku, w przypadku gdy dane we wniosku uleglty zmianie.

8. Po weryfikacji, wnioski znajdujace si¢ na li§cie oczekujacych kieruje si¢ do zawarcia umowy najmu wolnych
lokali w zasobie. Umowa najmu lokalu powinna by¢ zawarta w terminie 14 dni od daty dorgczenia pisma
informujacego o mozliwosci jej zawarcia. Jezeli umowa najmu nie zostanie zawarta w tym terminie z przyczyn
nieuzasadnionych, lezacych po stronie osoby uprawnionej do zawarcia umowy najmu, prawo do zawarcia umowy
najmu nabywa kolejna osoba z listy oczekujacych.

§ 9. Zasady postepowania w stosunku do oséb, ktére pozostaly w lokalu opuszczonym przez najemce lub
w lokalu, w ktérego najem nie wstapily po Smierci najemcy

1.Z osobami, ktore pozostaly w lokalu opuszczonym przez najemcg lub w lokalu, w ktérego najem
nie wstapily po $mierci najemcy, moze zosta¢ zawarta umowa najmu zajmowanego lokalu, jezeli spetnione sa
lacznie nastgpujace warunki:

1) osoby te zamieszkiwatly z najemca w lokalu i prowadzily wraz z nim wspdélne gospodarstwo domowe;
2) osoby te nie zalegaja z optatami za korzystanie z lokalu na rzecz gminy;
3) osoby nie wykraczaty w sposob razacy lub uporczywy przeciwko porzadkowi domowemu,

4) wysoko$¢ dochodu ich gospodarstwa domowego uzasadnia oddanie lokalu w najem lub podnajem na czas
nieoznaczony lub najem socjalny lokalu.

2. Zawarcie umowy najmu z osobami, o ktérych mowa w ust.1, nastgpuje na ich wniosek ztozony nie pdzniej
niz w terminie 6 miesi¢cy, liczonego od dnia $mierci najemcy lub opuszczenia przez najemce lokalu,
z zastrzezeniem ust 3.

3. Jezeli osoby, ktore pozostaty w lokalu nie spelniaja warunkéw wymienionych w ust 1 albo jezeli nie ztozyty
wniosku o ktorym mowa w ust 2, traktuje si¢ je jako osoby zajmujace lokal bez tytutlu prawnego i wzywa do
opuszczenia zajmowanego lokalu w wyznaczonym w wezwaniu terminie.

§ 10. Warunki, jakie musi spelnia¢ lokal wskazywany dla oséb niepelmosprawnych, z uwzglednieniem
rzeczywistych potrzeb wynikajacych z rodzaju

1. Lokale wskazywane dla oséb z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci powinny by¢ dostosowane do ich
indywidualnych potrzeb i rodzaju niepetnosprawnosci osoby uprawnionej, a ponadto powinny by¢ dostosowane do
wymagan okreslonych w powszechnie obowiazujacych przepisach prawa.

2. W szczegblnosci lokal powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) Lokal wskazywany osobom niepetnosprawnym, ktére maja problemy z samodzielnym poruszaniem si¢ (na
wozku inwalidzkim lub z inng niepelnosprawnos$ciag utrudniajacg poruszanie si¢):

a) powinien znajdowaé si¢ na parterze budynku albo najwyzszej kondygnacji w budynku wyposazonym:
w winde lub urzadzenie mechaniczne lub hydrauliczne do samodzielnego pokonywania schodéw. Ponadto
budynek powinien by¢ wyposazony w podjazd dla niepelnosprawnych,

b) $wiatto drzwi wejsciowych do lokalu powinno wynosi¢ minimum 90cm,

¢) korytarze stanowigce komunikacje wewnetrzng w lokalu powinny mie¢ szeroko$¢ w swietle, umozliwiajaca
swobodne poruszanie si¢ 0s6b na wozku inwalidzkim oraz posadzke antyposlizgowa,

d) wysoko$¢ progéw powinna wynosi¢ nie wiecej niz 2cm,

e) wysoko$¢ klamek i wiacznikow powinna zapewnia¢ swobodny dostep dla 0séb poruszajacych si¢ na wozku
inwalidzkim,
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f) w lokalu powinno znajdowac si¢ miejsce do zawracania wozkiem inwalidzkim o $rednicy 150 cm,

g) posiada¢ kabing prysznicowg o szerokosci zapewniajacej swobodny wjazd wozkiem inwalidzkim,
pozbawiong brodzika iprogow, ewentualnie podtoga w brodziku powinna mie¢ wykonczenie
antyposlizgowe, a w dodatkowym wyposazeniu winien znalez¢ si¢ specjalny stotek do kapieli oraz porecze
wspomagajace wstawanie,

h) posiada¢ sedes zamontowany na wysokosci zapewniajacej wygodne przesiadanie si¢ z wozka inwalidzkiego
wraz z poreczami wspomagajacymi t¢ czynnosc,

1) posiada¢ umywalke podwieszana, mocowana w $cianie lub blacie, pod ktorym jest wolna przestrzen.

2) Lokal dla osoby nieslyszacej lub stabo styszacej powinien by¢ wyposazony w swietlng sygnalizacje dzwonka
przy drzwiach wejsciowych.

3) Lokal dla osoby niewidomej lub stabo widzacej powinien znajdowaé si¢ w budynku wyposazonym w: wypukta
numeracje¢ lokali na drzwiach wej$ciowych, oznaczenia poziome dotykowe na klatkach schodowych, posadzki
antyposlizgowe.

3. Wskazanie osobie niepelnosprawnej lokalu, ktory nie spetnia warunkow okreslonych w ust. 112 nastepuje
tylko za zgoda osoby niepetnosprawne;.

§ 11. Zasady przeznaczenia lokali na realizacje zadan z zakresu pomocy spolecznej oraz wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej

1. W zasobie mieszkaniowym gminy jest mozliwo$¢ wyodrebnienia lokali przeznaczonych do wynajmowania,
o ktorych jest mowa w art. 4 ust. 2b ustawy. Udostepnia si¢ je osobom, ktore ztozyly o§wiadczenie woli o zamiarze
najmu tego lokalu na czas okreslony.

2. Mieszkania chronione iwspomagane przeznaczone moga by¢ dla osob zagrozonych ubodstwem
i wykluczeniem spotecznym, w szczego6lnosci osobom bezdomnym, niepetnosprawnym, w podesztym wieku lub
przewlekle chorym, niesamodzielnym, kierowanych na podstawie decyzji Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;j
w Opatowie ustalajgcego zasady pobytu w mieszkaniach chronionych.

§ 12. Kryteria oddawania w najem lokali o powierzchni uzytkowej powyzej 80m?
1. Lokale ktérych powierzchnia uzytkowa przekracza 80m? mogg by¢ oddawane:
1) w najem w drodze przetargu;

2) osobie umieszczonej na liScie 0sob oczekujacych na zawarcie umowy najmu, ktorej przystuguje pierwszenstwo
zawarcia umowy najmu na czas nieoznaczony, a jej gospodarstwo domowe sktada si¢ z co najmniej siedmiu
0s0b.

2. Zasady iregulamin przeprowadzania przetargu na najem lokalu mieszkalnego o powierzchni uzytkowej
przekraczajacej 80m? okre$la Wojt w drodze zarzadzenia.

§ 13. Postanowienia koncowe

1. Wnioski objete ostatecznymi listami oczekujacych, sporzadzonymi wedlug dotychczasowych przepisow,
zachowuja uprawnienie do zawarcia umowy najmu lokalu. Realizacja list odbywa si¢ zgodnie z zasadami
wprowadzonymi niniejszg uchwata.

Przewodniczacy Rady Gminy
Opatow

Mirostaw Szewczuk

Id: 1020B2C7-68EB-4089-8E89-2843BDF22650. Podpisany Strona 5



	Uchwała
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4

	Załącznik 1
	Załącznik 1 Paragraf 1
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2 Punkt 3
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2 Punkt 4
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2 Punkt 5
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2 Punkt 6
	Załącznik 1 Paragraf 1 Ustęp 2 Punkt 7


	Załącznik 1 Paragraf 2
	Załącznik 1 Paragraf 2 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 2 Ustęp 1 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 2 Ustęp 1 Punkt 2


	Załącznik 1 Paragraf 3
	Załącznik 1 Paragraf 3 Ustęp 1

	Załącznik 1 Paragraf 4
	Załącznik 1 Paragraf 4 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 4 Ustęp 1 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 4 Ustęp 1 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 4 Ustęp 1 Punkt 3
	Załącznik 1 Paragraf 4 Ustęp 1 Punkt 4
	Załącznik 1 Paragraf 4 Ustęp 1 Punkt 5
	Załącznik 1 Paragraf 4 Ustęp 1 Punkt 6


	Załącznik 1 Paragraf 5
	Załącznik 1 Paragraf 5 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 5 Ustęp 2
	Załącznik 1 Paragraf 5 Ustęp 3
	Załącznik 1 Paragraf 5 Ustęp 4
	Załącznik 1 Paragraf 5 Ustęp 5
	Załącznik 1 Paragraf 5 Ustęp 6
	Załącznik 1 Paragraf 5 Ustęp 7

	Załącznik 1 Paragraf 6
	Załącznik 1 Paragraf 6 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 6 Ustęp 2

	Załącznik 1 Paragraf 7
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 1 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 1 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 1 Punkt 3

	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 2
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 2 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 2 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 2 Punkt 3

	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 3
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 3 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 7 Ustęp 3 Punkt 2


	Załącznik 1 Paragraf 8
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 2
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 2 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 2 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 2 Punkt 3

	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 3
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 3 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 3 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 3 Punkt 2 Litera a
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 3 Punkt 2 Litera b


	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 4
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 5
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 5 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 5 Punkt 1 Litera a
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 5 Punkt 1 Litera b

	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 5 Punkt 2

	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 6
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 6 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 6 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 6 Punkt 3

	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 7
	Załącznik 1 Paragraf 8 Ustęp 8

	Załącznik 1 Paragraf 9
	Załącznik 1 Paragraf 9 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 9 Ustęp 1 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 9 Ustęp 1 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 9 Ustęp 1 Punkt 3
	Załącznik 1 Paragraf 9 Ustęp 1 Punkt 4

	Załącznik 1 Paragraf 9 Ustęp 2
	Załącznik 1 Paragraf 9 Ustęp 3

	Załącznik 1 Paragraf 10
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera a
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera b
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera c
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera d
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera e
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera f
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera g
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera h
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 1 Litera i

	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 2
	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 2 Punkt 3

	Załącznik 1 Paragraf 10 Ustęp 3

	Załącznik 1 Paragraf 11
	Załącznik 1 Paragraf 11 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 11 Ustęp 2

	Załącznik 1 Paragraf 12
	Załącznik 1 Paragraf 12 Ustęp 1
	Załącznik 1 Paragraf 12 Ustęp 1 Punkt 1
	Załącznik 1 Paragraf 12 Ustęp 1 Punkt 2

	Załącznik 1 Paragraf 12 Ustęp 2

	Załącznik 1 Paragraf 13
	Załącznik 1 Paragraf 13 Ustęp 1



