Zarzadzenie Nr 0050.11.2023
Woéjta Gminy Opatdéw z dnia
15.02.2023 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora

Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie ul. Szkolna 5, 42-152 Opatow;
Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt.5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2023 r., poz. 40 ) art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.), §1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r.

poz. 1428 z pdzn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

81

I. Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Opatowie przy ul. Szkolnej 5.
2.Tres¢ ogtoszenia stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Ogtoszenie o konkursie podaje sie do publicznej wiadomosci:
I. Na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Opatéw;
2.Na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Opatowie;

3.Na tablicy ogtoszen w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie ul. Szkolna 5.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Gminnego Zespotu O$wiaty w Opatowie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Opatéw

Bogdan Sosniak



UZASADNIENIE
DO ZARZADZENIA WOITA GMINY OPATOW

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowiska Dyrektora:

1. Szkoty Podstawowej im. Marii Knopnickiej w Opatowie ul. Szkolna 5,
42-152 Opatdw.

Koniecznos$¢ przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Opatowie wynika z faktu zakonczenia kadencji obecnego dyrektora
z dniem 31 sierpnia 2023 r.



Zatacznik do

Zarzadzenia Nr 0050.11.2023
Wéjta Gminy Opatéw

z dnia 15.02.2023 r.

Wojt Gminy Opatéw ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie ul. Szkolna 5, 42-152 Opatoéw.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz.U. z 2021 r. , poz.1449 z p6zn zm.).

2. Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej i publicznej szkoty
ponadpodstawowej, zwanej dalej ,szkotg”, oraz publicznej placowki moze zajmowaé nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech
lat pracy w szkole wyzszej przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w
przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz.1762 pdézn. zm.), a w przypadku



nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pbzn.
zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysline przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;
10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 289 z pdézn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim ( t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
672 z pdzn. zm), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

3. Zgodnie z § 1 ust.2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r., poz.1428 z pézn. zm.) oferty 0séb przystepujacych do
konkursu powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie ul. Szkolna 5,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2, swiadectwa pracy,zaswiadczenia o
zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentow potwierdzajacych

posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw p;ierwszego stopnia,



studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidw magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studidow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiatq;

6) w przypadku cudzoziemca- poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 poz. 672), lub

b) dyplom ikonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnialub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysiegtego jezyka

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.U. z 2021
r., poz. 289 z pézn. zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r., poz.2141 oraz z 2021 poz. 255 1 464)-
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty, urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.;*
12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - os$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021., poz. 1762 z pézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U z 2021 poz. 478 i 619), lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. -Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 poz. 2183 z p6zn. zm.),

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych;



16) oswiadczenie wg wzoru jak w zataczniku nr 1 do ogtoszenia, ze kandydat wyraza zgode na
przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz.1000), a takze z wytycznymi rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016 r., s.1), w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora, po
zapoznaniu sie z "Informacjg dla kandydata" przekazang w trybie art. 13 ust.1 i 2 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych i stanowigcq zatacznik nr 2 do ogtoszenia.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wtasnorecznie podpisane.

4. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote kandydat jest zobowigzany przedstawic
oryginaty dokumentoéw, o ktérych mowa w punkcie 2, ust. 4-7 oraz 12-13.

5.0ferty nalezy skiadaé osobiscie lub droga pocztowa w zamknietych kopertach

z podanym adresem do korespondencji zwrotnej i numerem telefonu, z dopiskiem
"Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej

w Opatowie" w terminie do dnia 6 marca 2023 roku do godziny 15:00 do Urzedu Gminy
w Opatowie, ul. T. Kosciuszki 27, sekretariat (I pietro).

W przypadku przestania oferty za posrednictwem Poczty Polskiej lub innego operatora publicznego
decyduje data i godzina wptywu do Urzedu Gminy w Opatowie. Nie dopuszcza sie sktadania ofert
drogg elektroniczng. Oferty, ktore wptyng po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.
6. O terminie, miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej przez Przewodniczacego Komisji Konkursowej nie
pbézniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia. Kandydat zgtasza sie na konkurs

z dokumentem tozsamosci. Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Gminnym
Zespole Oswiaty w Opatowie ul. Kuzniczka 31, tel: 34 3196024.



Zatgcznik nr 1 do ogtoszenia

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/na os$wiadczam, iz zgodnie z art. 6 ust.1 lit.a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) - RODO /Dz.Urz. UE
L 119, s.1/, wyrazam wyrazng i dobrowolng zgode (art.7 ust.2) na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach stanowigcych oferte na stanowisko Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie ul. Szkolna 5, przez Wdjta Gminy Opatow z siedzibg
42-152 Opatéw, ul. T. Kosciuszki 27 (Administrator danych), w celu rozpatrzenia mojej kandydatury
w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty oraz pézniejszych kontaktéw w przedmiotowej sprawie.

Miejscowos¢, data DD/MM/RR

Czytelny podpis, imie i hazwisko



Zatgcznik nr 2 do ogtoszenia

INFORMACIA DLA KANDYDATA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s.I), dalej powotywane réwniez

jako: "Rozporzadzenie" informujemy, ze:

Administratorem danych wskazanych w zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wyrazonej
powyzej jest WOjt Gminy Opatéw, ul. T. Kosciuszki 27, 42-152 Opatow,
tel. 34 3196093, adres e-mail: sekretariat@opatow.gmina.pl

Kontakt do powotanego przez Administratora Inspektora Ochrony Danych Osobowych pod
adresem poczty elektronicznej: jorlowski@opatow.gmina.pl

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) Rozporzadzenia,
to jest na podstawie tego, Zze osoba, ktorej dane osobowe dotycza, wyrazita zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych w okreslonym celu oraz przetwarzanie jest niezbedne do
wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze,tj. przeprowadzenia konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie ul.
Szkolna 5.

Celem przetwarzania jest mozliwos¢ przystgpienia w charakterze kandydata do konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty zgodnie z ogtoszeniem i udziat w procedurze konkursowej.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbedna w wyzej okreslonym
celu. W przypadku niepodania danych lub cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych
nie bedzie mozliwe rozpatrzenie kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem
wynikajacym z przepisow odnosnych rozporzadzen i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia
kandydatury na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie, ul.
Szkolna 5.

Cofniecie zgody nastepuje poprzez ztozenie oswiadczenia drogg elektroniczng i wystanie jej do

administratora danych osobowych na adres e-mail: sekretariat@opatow.gmina.pl




Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczeni a przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem.

Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim poza
dalej wymienionymi. Odbiorcami danych bedg tylko: Urzad Gminy Opatéw, Przewodniczacy
Komisji Konkursowej, Komisja Konkursowa, Poczta Polska S.A.

Nie bedzie dochodzi¢ do zautomatyzowanego podejmowania decyzji przez Administratora, w tym
dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty profilowaniu.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, to jest Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
Pani/Pana narusza przepisy Rozporzadzenia badz ustawy o ochronie danych osobowych.

Dane osobowe beda przetwarzane (przechowywane) przez czas niezbedny do przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Opatowie ul.
Szkolna 5, za$ po tym okresie archiwizowane i przechowywane przez okres wynikajacy
z Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwoéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 Nr 14 poz. 67, sprostowanie Dz. U. z 2011r. Nr
27, poz. 140), dla kategorii archiwalnej B-5.

* Osoby sktadajace oferte na stanowisko dyrektora zobowigzane sq do rdwnoczesnego ztozenia o$wiadczenia

lustracyjnego Slaskiemu Kuratorowi Oswiaty. Obowigzek ztozenia oéwiadczenia nie dotyczy oséb, ktére

oswiadczenie takie ztozyty juz wczesniej z tytutu kandydowania lub wykonywania funkcji publicznej, badz

urodzity sie po dniu 1 sierpnia 1972 r. Kandydat, ktéry ztozyt juz wczesniej ,oéwiadczenie lustracyjne” sktada
Slqskiemu Kuratorowi Oswiaty ,Informacje o uprzednim ztozeniu os$wiadczenia lustracyjnego” (art.7, ust. 3a
ww. ustawy). Informacje o ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego lub informacji o jego uprzednim ztozeniu

nalezy dotaczy¢ do sktadanej oferty.



