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Zatgcznik do Uchwaly nr 16/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. J. Tuwima
w Ztochowicach z dnia 31.08.2022r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. Juliana Tuwima

w Zlochowicach

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Szkota Podstawowa w Ztochowicach jest szkotg publiczng dla dzieci i mtodziezy.
Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Wesotlej 3.

Szkota nosi imi¢ Juliana Tuwima.

Petna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa im. Juliana Tuwima w Ztochowicach
i jest uzywana w pelnym brzmieniu. Skrét nazwy brzmi— SP im. J. Tuwima
w Ztochowicach.

Szkote prowadzi Gmina Opatow z siedzibg w Urzgdzie Gminy Opatow.

Szkola stosuje instrukcje kancelaryjna, jednolity rzeczowy wykaz akt oraz instrukcje
o organizacji i zakresie dziatania sktadnicy akt.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.

§ 2

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

1) I etap edukacyjny obejmuje oddziaty klas I-I1I.

2) II etap edukacyjny obejmuje oddziaty klas IV-VIII.

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.
Nauczanie w szkole podstawowej jest obowigzkowe 1 bezptatne.

Szkota przeprowadza rekrutacj¢ ucznidw w oparciu o zasad¢ powszechnej
dostgpnosci.

Zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach.

Realizuje si¢ programy nauczania uwzglgdniajac podstawe programowa ksztalcenia
og6lnego, ramowy plan nauczania, realizuje si¢ zasady oceniania, klasyfikowania oraz
przeprowadzania egzamindéw sprawdzajgcych, klasyfikacyjnych i poprawkowych.

W szkole obowigzuje wewnatrzszkolny  system oceniania, szkolny zestaw
programOw nauczania, program wychowawczo - profilaktyczny i inne wg
obowigzujacych przepisow.
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Szkota jest ogdlnodostepna. Na mocy decyzji rodzicéw ucznidw niepetnosprawnych,
ktorzy wybiorg takg forme¢ ksztalcenia, szkola moze zorganizowaé oddziaty
integracyjne.

Szkota przyjmuje uczniow spoza obwodu szkoty w uzasadnionych przypadkach.
Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

Za zgoda Wojta Gminy Opatow, od dnia 1.09.2020r. dokumentacja przebiegu
nauczania (dzienniki lekcyjne, dzienniki zajg¢ przedszkola, dzienniki innych zajec)
prowadzone s3 wytacznie w formie elektronicznej w programie UONET+ firmy
Vulcan. Szczegoétowe zasady korzystania z e-dziennika okresla ,,Regulamin
korzystania z dziennika elektronicznego w Szkole Podstawowej im. Juliana Tuwima
w Ztochowicach.

§3

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§4

1. Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Juliana Tuwima
w Ztochowicach,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Juliana Tuwima
w Ztochowicach,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Opatdw.

ROZDZIAL 11
REKRUTACJA DO PRZEDSZKOLA, ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
| KLASY PIERWSZEJ

§5

Do przedszkola, oddzialu przedszkolnego i klasy I szkoty, ktdrej ustalono obwod,
przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicow dzieci zamieszkatych w tym
obwodzie.

Dzieci zamieszkate poza obwodem szkoly przyjmuje si¢ do oddziatu przedszkolnego
lub do klasy I po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota
dysponuje nadal wolnymi miejscami.
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O przyjeciu dziecka do oddzialu przedszkolnego i klasy pierwszej decyduje dyrektor
szkoly, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoty,
ktore sg przyjmowane z urzgdu.

Dziecko, ktéremu organ wykonawczy gminy wskazal, jako miejsce realizacji

obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny

w szkole innej niz szkota, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow

jest przyjmowane do klasy | tej szkoly bez przeprowadzania postepowania

rekrutacyjnego.

Do oddzialu przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze

Gminy Opatow.

Termin przeprowadzania rekrutacyjnego i uzupelniajacego, w tym terminy sktadania

dokumentéw do oddziatu przedszkolnego i klasy pierwszej szkoly okresla do konca

stycznia organ prowadzacy.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez

dyrektora szkoty.

Do zadan komisji nalezy:

1) ustalenic wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomosci (poprzez umieszczenie w widocznym miejscu na terenie szkoly) listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych,

2) sporzadzeni protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow

przyjetych 1 nieprzyjetych, rodzic moze wystagpi¢ do komisji rekrutacyjnej

z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie

sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica z wnioskiem. Powinno ono

zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczb¢ punktow, ktora
uprawniala do przyjecia.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia komisji

rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje

odwotanie w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

Do klasy I szkoty podstawowej przyjmowane sa wszystkie dzieci zamieszkate w

obwodzie szkolnym. Obowigzkiem rodzicow jest zgloszenie dziecka do szkoty do

dnia zakonczenia rekrutacji ogloszonej przez dyrektora szkoly, druki zgloszenia
rodzice pobieraja w oddziale przedszkolnym u wychowawcy lub ze strony
internetowej szkoty.

12.Postepowanie uzupetniajgce przeprowadza sie, jesli po przeprowadzeniu postgpowania

rekrutacyjnego przedszkole lub szkota nadal dysponuja wolnymi miejscami.
Postepowanie uzupetniajace konczy si¢ 20 sierpnia.

13.W postgpowaniu rekrutacyjnym do samorzadowych przedszkoli 1 oddziatow

przedszkolnych w szkotach podstawowych obowigzuja:

1) kryteria okreslone w art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe, tzw. kryteria ustawowe,

2) uchwata Rady Gminy Opatow w sprawie okreslenia kryteriow naboru branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatow przedszkolnych w publicznych
szkotach podstawowych 1 klas I publicznych szkét podstawowych prowadzonych
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przez Gmine Opatdéw oraz okreslenia dokumentéw niezbednych do potwierdzenia tych

kryteriow.

14. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na I etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

15. Do wniosku dotacza si¢ (wg potrzeb): o§wiadczenie o wielodzietnosci rodzinny
kandydata, orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, prawomocny wyrok sadu
rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz o$wiadczenie o
samotnym wychowaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z
jego rodzicem, dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza oraz inne
dokumenty okre$lone w kryteriach rekrutacji przez organ prowadzacy.

16. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze rowniez zwrdci¢ si¢ z wnioskiem do
Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej o weryfikacje spelniania kryteriow
ustawowych poprzez udostgpnienie informacji z bazy danych GOPS lub
w drodze wywiadu, o ktorym mowa w ustawie o §wiadczeniach rodzinnych.

17.W przypadku nieprzedlozenia w terminie wskazanym przez Przewodniczacego
dokumentéw potwierdzajacych spelnienie zaznaczonych kryteriow oraz w przypadku
negatywnego wyniku weryfikacji przez GOPS przyjmuje si¢, ze kandydat nie spelnia
danego kryterium.

18. Przechodzenie ucznia do innej szkoty.

1) W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub niepublicznej o
uprawnieniach szkoly publicznej do innej szkoty, o jego przyjeciu decyduje
dyrektor.

2) Uczen przechodzacy z innej szkoty publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni
semestr, po dokonaniu oceny zakresu zrealizowanego w szkole, do ktérej uczen
uczegszczal, na podstawie kopii arkusza ocen ucznia, poswiadczonej za zgodno$¢
z oryginatem przez dyrektora szkoty, do ktorej uczen uczgszczal, lub na podstawie
zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia. W takim przypadku szkota moze
réwniez przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny ucznia.

3) Uczen szkoty niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest
przyjmowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr szkoty po zdaniu
egzaminow klasyfikacyjnych.

ROZDZIAL 111
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§6

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny skierowany do uczniow klas I-VI11 obejmuje:
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1) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

2) tredci i dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparci o przeprowadzong diagnoze potrzeb
1 problemow wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow.

3. Cele Programu Wychowawczo — Profilaktycznego:

1.

3.

1) wszechstronny rozw6j wychowanka,

2) rozwdj osobowosci poprzez wyzwalanie motywacji dziatania,

3) ksztaltowanie u wychowanka wartosci moralnych i estetycznych,

4) przygotowanie do $wiadomego udziatu w zyciu spotecznym.

5) ochrona ucznia przed zagrozeniami na terenie szkoty i w srodowisku,

6) reagowanie na pojawiajace si¢ zagrozenia,

7) promowanie alternatywnych sposoboéw spedzania wolnego czasu i zdrowego stylu
zycia,

8) ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemow i konfliktow, wskazywanie
wlasciwych rozwigzan w réznych sytuacjach zyciowych

§7

Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkotly jest wszechstronny rozwoj ucznia.

Edukacja polega na harmonijnym realizowaniu przez nauczycieli zadah w zakresie

nauczania, ksztalcenia umiejetno$ci i wychowania. Zadania te tworza wzajemnie

uzupetniajace si¢ i rtOwnowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.

Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczeg6lnosci:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze
zrozumieniem, w tym w jezykach obcych,

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia,

3) dochodzenie do rozumienia, a nie pamigciowego opanowania przekazywanych
trescli,

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw 1 zaleznoSci
(przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych),

5) rozwijanie zdolnos$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

6) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spolecznego,

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cala dzialalnos¢ szkoty
Z punktu widzenia dydaktycznego,

2) program wychowawczo-profilaktyczny.
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4. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach
zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢c pozalekcyjnych.

5. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;j.

6. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodila finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.

7. Szkota podejmuje dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju, w szczeg6lno$ci zainstalowac
1 aktualizowaé oprogramowanie zabezpieczajace w Internecie.

8. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.
1) Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza w formie
a. zdalnego nauczania z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odleglos¢
b. w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
os$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19.
2) Zajecia z wykrzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ moga byc
realizowane migdzy innymi:
a. z wykorzystaniem materiatow i1 funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy
Edukacyjnej udostepnionej przez wiasciwego ministra do spraw oswiaty
I wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl;
b. z wykorzystaniem materiatdw dostgpnych na stronach internetowych

urzgdu obstugujacego ministra wilasciwego do spraw  oswiaty
1 wychowania, stronach internetowych jednostek podleglych temu
ministerstwu lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
Centralnej  Komisji ~ Egzaminacyjnej 1 okrggowych  komisji
egzaminacyjnych;

C. z wykorzystaniem materialow prezentowanych w programach publicznej
telewizji i radiofonii;

d. z wykorzystaniem edukacyjnych stron interentowych, programow
edukacyjnych oraz podrecznikow szkolnych w formie elektronicznej;

e. innych niz wymienione w pkt 1-4 materiatow wskazanych przez
nauczyciela;

f. przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez
nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem
1 dajacych podstawe do oceny pracy ucznia;

g. z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej (komunikatory,
portale  spolecznosciowe, poczta elektroniczna, programy do
wideokonferencji itp.) zapewniajagcych wymiane informacji migdzy
nauczycielem, uczniem lub rodzicem;
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h. przez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych
formach ich realizacji przez ucznia w domu.

9. Szkota zapewnia mozliwo$¢ ksztatcenia, wychowania i opieki uczniom bedacym

10.

obywatelami Ukrainy, poprzez organizowanie:
1) dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego
2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych,
3) nauki w oddziale przygotowawczym, jesli organ prowadzacy zorganizuje takie
oddziaty w szkole.
Ksztalcenie uczniow bedacych obywatelami Ukrainy odbywa si¢ zgodnie
z aktualnymi przepisami prawa.

REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z USTAWY
§8

Szkota realizuje zadania wynikajace z ustawy, a takze z wydanych na jej podstawie

aktow wykonawczych, w szczegolnosci w zakresie:

1) podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, realizacji programu wychowania
patriotycznego na zaje¢ciach lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, uroczysto$ciach
szkolnych i wycieczkach,

2) doskonalenia kultury jezyka polskiego.

Szkota organizuje wspoéldziatanie z poradnia psychologiczno-pedagogiczng oraz

innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom

i rodzicom poprzez:

1) kierowanie uczniow za zgodg rodzicow (prawnych opiekundéw) na badania
psychologiczno-pedagogiczne, porady, rézne formy terapii dostepne w poradni,

2) organizacje¢ spotkan pracownikoéw poradni z radg pedagogiczng oraz rodzicami,

3) indywidualne konsultacje nauczycieli ze specjalistami poradni w zakresie
wymagan wobec dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego,

4) kontakty z kuratorami sadowymi, wnioskowanie w sprawach rodzinnych,

5) wspotprace z policja — zapraszanie policjantéw do szkoly celem przeprowadzenia
pogadanek spoteczno-prawnych,

6) korzystanie z poradnictwa dla rodzin w Centrum Pomocy w Rodzinie w Ktobucku,

7) wnioskowanie o pomoc materialng do GOPS.

Umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien w kotach pozalekcyjnych

w miar¢ posiadanych §rodkow finansowych 1 potrzeb uczniow.

Szkota organizuje formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie:

1) organizuje indywidualny tok nauki na zasadach okre§lonych w ustawie,

2) organizuje nauczanie indywidualne i terapi¢ pedagogiczng na terenie szkoty,

3) umozliwia uczniom objetym nauczaniem indywidualnym uczestnictwo
w szkolnych imprezach 1 $wigtach

4) organizuje zajecia dydaktyczno-wyrownawcze,
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5) zacheca rodzicow do konsultacji indywidualnych z nauczycielami.

6) wnioskuje o pomoc materialng do GOPS, doptate do wycieczek ze srodkow rady
rodzicow,

7) nauczyciele sg zobowigzani dostosowa¢ wymagania wzgledem ucznia zgodnie
z zaleceniami orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Szkota organizuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi ucz¢szczajacymi do

szkoly oraz organizuje nauczanie indywidualne.

§9

. Szkota podejmuje dzialania na rzecz uczniow, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

. Wychowawca klasy podejmuje wszelkie dzialania, by mie¢ rzetelny obraz sytuacji
rodzinnej swoich wychowankow.

. Koordynatorem wymienionych dziatan jest dyrektor szkoty.

. Szkota wystepuje o:

1) nauczanie indywidualne,

2) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Szkota wspoétdziata z placowkami, ktorych zakres dziatania pomaga w rozwigzywaniu
tych problemow.

§10

. Podczas zaje¢ lekcyjnych obowigzkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych
opieke wychowawczg sprawuja nauczyciele prowadzacy te zajecia.

. Podczas wycieczek 1 zaje¢ organizowanych poza szkola, opieke wychowawcza
sprawuja kierownik wycieczki - nauczyciel i opiekunowie - nauczyciele.

. Za bezpieczenstwo dzieci 1 porzadek w czasie przerw odpowiadaja nauczyciele
dyzurujacy wg opracowanego planu dyzuréw. Nauczyciele pelnig dyzury zgodnie
z Regulaminem Dyzurow.

. Nauczyciele majacy ostatnig godzing w danej klasie, sprowadzaja uczniow do szatni.

§11

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym ,,wychowawca”.

. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawcze] wskazane jest, by wychowawca
prowadzit oddzial klasowy caty cykl nauczania Kkl. I-111i IV-VIII.

. Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ zmiany wychowawcy (nauczyciela) w szczegdlnych
przypadkach. Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.
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ODDZIAL PRZEDSZKOLNY
§ 12

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie

catosciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wiclokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje
warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w fizycznym, emocjonalnym,
spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwig im ciggltos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ W sposOb nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen 1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
1 zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalnos¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem Sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykéw 1 zachowan prowadzacych do samodzielno$ci, dbania o zdrowie,
sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu
drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, $srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczna, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko  przyrody, stymulujagcych  rozwd;  wrazliwosci
1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzeniem warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej
pracy,

12) wspétdziataniem z  rodzicami, roéznymi Srodowiskami, organizacjami
I instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz
tworzenia warunkoéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

9
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13) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest
rodzina, grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju,

14) systematycznym uzupetlnianiem, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju,

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiagnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole,

16) organizowaniem zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka
regionalnego,

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

§13

W oddziale przedszkolnym wychowankowie maja zapewniong stata opieke ze strony

nauczyciela wychowania przedszkolnego oraz pomocy nauczyciela (oprocz grupy

,»07) Podczas wyjazdow, wycieczek itp. dodatkowa opieke stanowig inni nauczyciele

w ilosci okreslonej przez zasady BHP.

Opieke nad wychowankami w drodze z domu do placéwki oddzialu przedszkolnego

1 z powrotem do domu sprawuja rodzice (opiekunowie) lub osoby przez nich

upowaznione, zapewniajac dziecku petne bezpieczenstwo. Do czasu odbioru przez

rodzicoéw, (opiekundéw) lub osoby przez nich upowaznione, dziecko pozostaje pod

opieka nauczycielki.

Czas trwania zaje¢ obowigzkowych wynosi 5 godzin. Dodatkowe godziny pobytu

dziecka w oddziale przedszkolnym (oprocz grupy ,,0”’) sa dodatkowo ptatne wg stawki

ustalonej przez organ prowadzacy.

Do podstawowych obowiazkdéw nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej oraz opiekunczej
opartej o pelng znajomos$¢ dziecka i jego srodowiska rodzinnego;

2) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow;

3) wspodlpraca z domem rodzinnym wychowankow oraz ze $rodowiskiem w celu
ujednolicenia oddzialywan wychowawczych;

4) codzienne przygotowanie si¢ do pracy z dzie¢mi;

5) wytwarzanie w placowce mitej i dobrej atmosfery pracy;

6) doskonalenie kwalifikacji zawodowych,

7) informowanie rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci;

8) zachecanie rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego.
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REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z USTAWY
§14

1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato$¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie ucznidw w S$wiat warto$ci, w tym ofiarnoSci, wspotpracy,
solidarno$ci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie
wzorcow postepowania 1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,

3) formowanie u uczniéw poczucia godnoSci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb,

4) rozwijanie  kompetencji,  takich  jak:  kreatywno$¢,  innowacyjno$é
1 przedsiebiorczosc,

5) rozwijanie umiejetnoéci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiej¢tnosci,

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktoére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i1 uporzadkowany
zrozumie¢ Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszej edukaciji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz
zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej cieckawos$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

2. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych
w procesie dalszego ksztalcenia,

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci uczniéw, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego i uporzadkowanego rozumienia $wiata,

3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadomg,  przygotowujac do  podejmowania zadan  wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
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6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiaggania trudnych, ale
warto$ciowych celow,

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej,

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta 1 regionu,

10) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowos$ci, odpowiedzialnoSci za siebie
I innych,

11) zachgcanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,

12) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia
I zdrowia,

13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wlasne zdrowie, sprawnos¢
fizyczng 1 wlasciwg postawe ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej,
zdrowego zywienia i higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwosci $rodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow
11n.) 1 zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych
wychowawczo,

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uSwiadamianie sobie wiasnej odrgbnosci,

18) rozpoznawanie whasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku,

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych,

20) tworzenie wlasnego systemu wartoSci w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka i wlasciwych wzorcow
zycia rodzinnego,

24) ksztattowanie umiej¢tnosci bezpiecznego i higienicznego postepowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracje uczniéw niepetnosprawnych.

REALIZACJA CELOW I ZADAN SZKOLY
§ 15

Realizacja celow 1 zadan szkoty odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych

warunkéw rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dzialania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

2) oddzialywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
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4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

5) wspolpracg z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Klobucku, Sadem
Rodzinnym w Czgstochowie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej
w Opatowie 1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkote.

§ 16

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia

do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoty,

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzuroOw okresla zarzadzenie dyrektora
szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenistwa na godzinach wychowawczych i innych
zajgciach,

4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w ré6znym
wieku dla oddziatow przedszkolnych, I-I1l oraz IV-VIII,

5) zapewnienie zajecia opiekunczo-wychowawcze uczniom wymagajacym opieki po
zajeciach lekcyjnych,

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do
wzrostu uczniow, rodzaju pracy,

8) systematyczne omawianie  przepisOow  ruchu  drogowego, ksztalcenie
komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotdwce
szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placow, boisk i sprzetu
szkolnego w stanie pelnej sprawnosci 1 stalej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowe;j
uczniow,

12) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia

13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obstugi szkoly zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na
teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobe do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia ucznidéw.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza

jej terenem.
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1) Zasady bezpieczenstwa ucznidow na wycieczkach szkolnych okresla odrebny
Regulamin Wycieczek

2) Obowiagzkiem kierownika wycieczki — nauczyciela jest opracowanie
szczegdblowego Regulaminu wilasciwego dla specyfiki wycieczki. Regulamin taki
1 karte wycieczki zatwierdza dyrektor szkoty.

3) Liczba opickunéw na wycieczkach, dostosowana jest do rodzaju wycieczkKi
1 gwarantuje bezpieczenstwo uczniow

4) Przed wyjazdem uczniow na konkurs, wycieczke, zawody sportowe nauczyciele-
opiekunowie uzyskujg pisemng zgodg¢ rodzica na uczestnictwo dziecka w zajgciach
pozalekcyjnych.

Szkota zgtasza Policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej

przed wyjazdem na wycieczkg.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania

zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§17

Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Slaski Kurator O$wiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkole.

DYREKTOR SZKOLY
§18

. Dyrektor szkoty kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest

przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoly, przewodniczacym rady

pedagogiczne;.

. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwos$ci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkoéw
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkol,
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3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy,
innowacji 1 podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu i1 form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzaniec warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialno$ci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wykonywanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspoltdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) odpowiedzialnos¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) organizowanie  indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego w porozumieniu z organem prowadzacym,

14) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza
szkolg oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

15) kontrolowanie speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace
w obwodzie szkoty podstawowej,

16) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

17) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego,

18) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

19) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

20) ustala dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
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21) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
uczniéw i nauczycielom,

22) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,

23) realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

24) wspoélpracuje z pielegniarkg sprawujgca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki.

Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks

pracy nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania Kkar
porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami po zasig¢gnig¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczefstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajel
organizowanych przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postgpowanie karne lub zlozono wniosek o wszczecie postgpowania
dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie
karne lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspoldziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie
Z ustalonym regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument,

Dyrektor szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen,

a takze innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
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statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczna,
radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwag
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go inny nauczyciel tej szkoty,
wyznaczony przez organ prowadzacy.

RADA PEDAGOGICZNA
§19

. Rad¢ pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly. W zebraniach rady
pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub
program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrgcznikow, materiatow  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wytonit
kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie zglosil,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,
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12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,
13) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowe;j
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala

statut lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miare¢ biezacych
potrzeb. Zebrania moge by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane i zatwierdzane przez nia.
Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania.

Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

W przypadku ksztatcenia na odlegtos¢ lub innych wymagajacych tego sytuacjach
zebrania rady pedagogicznej mogg si¢ odbywac on-line.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 20

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest
rada samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania 1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin
ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢é wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczacych szkoty, szczego6lnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
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6. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolnosci
w sprawach dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej.

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu (i jednoczes$nie
szkolnej rady wolontariatu).

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad ze swojego sktadu wytania szkolng rade wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych spos$rod pomystow zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegélnych oddzialéw klasowych. Szczegdtowe zasady
dzialania wolontariatu (w tym sposdb organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

RADA RODZICOW
§ 21

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem uchwalonym przez rodzicéw i1 nie moze on by¢ sprzeczny ze statutem.
Okresla on wewngtrzng strukture 1 tryb pracy rady oraz szczegdlowy tryb
przeprowadzania wyborow do rady.

3. Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkotly, organu
prowadzacego szkot¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawOow  podrecznikdw, materiatdw  edukacyjnych  oraz
¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed
dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,
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5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora.

6) opiniowanie pracy nauczycieli odbywajacych staz na wyzszy stopien awansu
zawodowego,

7) zawieranie porozumienia z dyrektorem szkotly w sprawie jednolitego stroju
uczniowskiego,

8) moze okre§lic w porozumieniu z dyrektorem szkoly sytuacje, w ktorych
przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga jednolitego stroju,

9) moze wnioskowaé do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

Fundusze rady rodzicéw sa przechowywane na odregbnym rachunku bankowym rady

rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania

funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne upowaznienie

udzielone przez rad¢ rodzicoOw.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

§22

Organy szkoly sa zobowigzane do wspolipracy, wspierania dyrektora, tworzenia
dobrego klimatu szkoty, poczucia wspotdziatania i partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspdlpracy, wspotdzialaja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu i planéw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane s3 do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile
zwrécl si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
podjecia decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalno$ci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organdw szkoty o planowych lub
podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
Konflikty 1 spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty,
po wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL V
WSPOLDZIALANIE RODZICOW I NAUCZYCIELI
§ 23

. Ustala si¢ nastepujace formy wspotdziatania nauczycieli z rodzicami:

1) Na pierwszym zebraniu ogdlnym we wrzesniu dyrektor szkoty zapoznaje rodzicow
z planem pracy szkoty w danym roku szkolnym, a wychowawcy z planem pracy
w danej klasie.
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Na poczatku kazdego roku szkolnego na zebraniu ogélnym dyrektor zapoznaje
rodzicow z regulaminem oceniania, klasyfikowania, promowania oraz
przeprowadzania egzamindéw sprawdzajacych i klasyfikacyjnych.

Dyrektor szkoty zapewnia mozliwos¢ swobodnego dzialania wszystkim organom
szkoty i podejmowania decyzji, wnioskowania i opiniowania w granicach swoich
kompetencji.

Sytuacje konfliktowe powinny by¢ rozwigzywane w drodze porozumienia mi¢dzy
stronami, a w przypadku niemozliwosci rozstrzygnigcia sporu sprawa zostanie
przekazana do organu prowadzacego szkole¢ lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania
I profilaktyki.

2. Wspotpraca opiera si¢ na :

1)
2)
3)

4)
5)

wspottworzeniu,  znajomosci 1 akceptacji  Programu  wychowawczo-
profilaktycznego,

wspoldziataniu z nauczycielami w realizacji dziatan wychowawczych,

planowych, systematycznych spotkan rodzicow z nauczycielami (co najmniej 4
razy w roku na zebraniach ogélnych oraz na konsultacjach indywidualnych
z nauczycielami),

wspotorganizowaniu imprez klasowych, szkolnych i1 srodowiskowych,
wspotdecydowaniu w kwestii sposobu eliminowania negatywnych zachowan.

3. Wychowawcy poszczegélnych klas oraz wszyscy nauczyciele zobowigzani sa do
przekazywania rodzicom rzetelnej informacji na temat ich dziecka, jego zachowania,
postepow 1 trudnosci w nauce na zebraniach ogélnych, klasowych i konsultacjach
indywidualnych.

4. Nauczyciele udzielaja porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
ich dzieci na konsultacjach indywidualnych.

5. Rodzice maja prawo do wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty
organowi nadzorujacemu badz organowi prowadzacemu szkotg.

6. Zebrania rodzicow odbywaja si¢:

1)
2)
3)
4)

na poczatku roku szkolnego,

przynajmniej 1 raz w ciggu potrocza,

przed koncem roku szkolnego,

spotkania indywidualne na miesigc przed klasyfikacja z rodzicami uczniow
zagrozonych ocenami niedostatecznymi.

7. O terminach spotkan klasowych 1 konsultacji rodzice sg informowani na poczatku

roku szkolnego. Powyzsze informacje znajduja si¢ rOwniez na stronie internetowe;j
szkoly oraz przekazywane sg przez dziennik elektroniczny.
8. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1)

powiadomienia dyrektora szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku o
innej formie spelniania obowigzku szkolnego poza miejscem zamieszkania
wzglednie poza obwodem tej szkoty (informacje o tym umieszcza si¢ w ksiedze
ewidencji uczniow),
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2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia lekcyjne,

3) niespelnianie obowigzku szkolnego przez dziecko podlega egzekucji w trybie
przepisbw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnianie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nieobecnos¢ w okresie 1 miesigca na co najmniej 50%: dni zaje¢ w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym, szkole;

4) zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajagcych przygotowanie do zajec
szkolnych (podreczniki, przybory, miejsce do nauki),

5) wspoltdziatania z nauczycielami, do udziatu w zebraniach ogdlnych, konsultacjach
indywidualnych,

6) przestrzegania terminé6w badan w poradni psychologiczno- pedagogicznej
izalecen lekarza.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY
§24

. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow okre§lonych planem nauczania.

. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac 25.

. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okre§lonych
ustawg — nie wiecej niz 27.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia
zamieszkalego w obwodzie szkoly, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady
oddziatowej, dzieli dany oddziat, jeZeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe
okreslona.

. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zwigkszajac
liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust4 na wniosek rady
oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

. Liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoly podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz 0 2 uczniow.

. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona
zgodnie z ust. 4 i 5 w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera
nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym
oddziale.

. Oddziat, w ktorym liczbe ucznidow zwigkszono zgodnie z ust. 4 1 5, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczba uczniow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

§25
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Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci 3,4,5,6-letnich.

Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.
Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki
w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ religii, zajec
z jezyka mniejszosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
1 zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

§ 26

W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci
dziecka 6-letniego do podj¢cia nauki.

Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

§ 27

Dyrektor za zgoda rodzicoOw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego wucznia z uwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb.

Zajegcia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok
szkolny.

§28

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

W przypadku oddzialéw liczacych mniej ucznidow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 29

Podstawowga jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow  obowigzkowych, okreSlonych planem nauczania  zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programu dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
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2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac og6élny tygodniowy czas zajec.
Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajg¢cia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny
przydziat czasu na poszczegodlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 30

Podstawowa forma dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztalcenia ogdlnego,

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za

zgoda organu prowadzacego szkole 1 po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady

rodzicow.

Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3,4 moga by¢ prowadzone takze z udzialem

wolontariuszy.

W szkole mogg by¢ prowadzone zaj¢cia wyrdwnawcze oraz kola zainteresowan.

Ocenianie ucznidow na zajeciach okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania.

§ 31

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, spo$rod uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglo$ci i skuteczno$ci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
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§ 32

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra
wilasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
Szczegbdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty najpdzniej do
30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoty opiniuje rada pedagogiczna,
a nastgpnie zatwierdza organ prowadzacy szkote.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe dzieci objgtych obowigzkiem szkolnym zamieszkatych w obwodzie szkoty,

2) liczbe dzieci dochodzacych, dojezdzajacych, realizujacych obowigzek szkolny
w innych placowkach,

3) liczbg dzieci z innych szkot realizujacych obowigzek szkolny w tej szkole,

4) liczbg pracownikow szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,

5) o0go6lng liczbg godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych,

6) liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan i innych
zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoly

dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala

tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

Tygodniowy rozktad zaje¢ I - VIII okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne

zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej

1 opiekuncze;.

§33

Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazaja takie Zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekunczo -
wychowawczymi.

. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow
ustalajac z dyrektorem szkoly termin i miejsce planowanego spotkania na 7 dni
wczesnie;j.

Ocena z religii umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej
ocen, lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.
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. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym
terminie. Piecze nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele religii.

Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami $§wietlicowymi lub
zaj¢ciami opiekunczo-wychowawczymi.

§34

Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane s3a zajecia edukacyjne
,»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, majga zapewniong opieke.

Zajgcia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

. Udzial uczniow w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie na $wiadectwach
szkolnych i w arkuszach ocen odnotowuje si¢ w czesci ,,Inne zajecia”. W miejscu
przeznaczonym na wpisanie oceny z tych zaje¢ wpisuje si¢ odpowiednio
,uczestniczyl” lub ,,uczestniczyta”.

§ 35

Szkota moze przyjmowac studentow szkoét wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
dyrektorem szkoly a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi
nauczycielami a szkola wyzsza.

EKSPERYMENT PEDAGOGICZNY
§36

Szkota lub placowka moze realizowac eksperyment pedagogiczny, ktéry polega na
modyfikacji istniejagcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy
zastosowaniu ~ nowatorskich ~ rozwigzan = programowych,  organizacyjnych,
metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktorych sg modyfikowane warunki,
organizacja zaj¢¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie
kompetencji i wiedzy ucznidw oraz nauczycieli.

Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowej
Eksperyment pedagogiczny realizowany w szkole nie moze prowadzi¢ do zmiany typu
szkoty.
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Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,

wychowania i opieki w zakresie ustalonym w ustawie oraz ustawie o0 Systemie

o$wiaty, a takze w zakresie uzyskania wiadomos$ci i umiejetnosci niezbgdnych do

ukonczenia szkoty oraz warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminow.

Postepowanie rekrutacyjne do szkol, w ktérych jest przeprowadzany eksperyment

pedagogiczny, odbywa si¢ na podstawie przepisoOw ustawy.

Eksperyment pedagogiczny moze obejmowac cala szkote, oddziat, grupe lub wybrane

zajecia edukacyjne.

Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole wymaga zgody ministra

wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady

rodzicow, wystepuje do ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania

z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego

w szkole w terminie do dnia 31 marca roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,

w ktérym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

Wnhiosek, sktada si¢ za posrednictwem kuratora o$wiaty.

Whiosek zawiera:

1) cel, zatozenia, czas trwania i sposoOb realizacji eksperymentu pedagogicznego;

2) opini¢ jednostki naukowej, dotyczacg zatozen eksperymentu pedagogicznego wraz
ze zgoda tej jednostki na sprawowanie opieki nad przebiegiem tego eksperymentu;

3) zgode rady pedagogicznej wyrazong w uchwale, opini¢ rady rodzicow;

Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania szkole

dodatkowych $rodkéw budzetowych, do wniosku dolacza si¢ pisemng zgode organu

prowadzacego szkole na finansowanie planowanych dziatan.

Dyrektor szkoty prowadzacej eksperyment pedagogiczny przekazuje bezposrednio po

jego zakonczeniu ministrowi wilasciwemu do spraw o$wiaty 1 wychowania

sprawozdanie z przeprowadzonego eksperymentu pedagogicznego wraz z opinig

jednostki naukowej, ktora sprawuje opieke nad przebiegiem tego eksperymentu.

Sprawozdanie dyrektor szkoly przekazuje takze organowi prowadzacemu oraz

organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny.

Sprawozdanie sktada si¢ za posrednictwem kuratora oswiaty, ktory dolacza swoja

opinig.

BIBLIOTEKA SZKOLNA - DZIALALNOSC BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
§ 37

Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng sluzaca realizacji zadan dydaktyczno
wychowawczych szkoly, realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow. Uczestniczy
w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia, do korzystania z innych typoéw
bibliotek. Ma shuzy¢ nauczycielom w doskonaleniu warsztatu pracy. Pelni role
osrodka informacji w szkole dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow.
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Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i1 pracownicy
administracyjni szkoty, rodzice, a takze osoby tj. praktykanci, nauczyciele z innych
szkot.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,

2) Kkorzystanie na miejscu ze zbiorow czytelni.

Biblioteka czynna jest wg planu pracy biblioteki.

Zadania bibliotekarza:

1) udostgpnianie zbiordw,

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, rzeczowych,

3) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczego.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami, rodzicami 1 innymi

bibliotekarzami:

1) gromadzenie materialow  dydaktyczno- wychowawczych w teczkach
tematycznych;

2) systematyczne informowanie 0 nowosciach zawartych w czasopismach;

3) pomoc w wyszukiwaniu informacji na okreslony temat;

4) przygotowywanie konkursow czytelniczych i imprez bibliotecznych;

5) informowanie nauczycieli i rodzicow o stanie czytelnictwa we  wszystkich
klasach;

6) wycieczki uczniow do innych bibliotek;

7) udzial w spotkaniach autorskich;

8) wspolpraca z pracownikiem filii Biblioteki Publicznej w Opatowie polegajaca na:
organizowaniu imprez 1 konkurséw czytelniczych, organizowaniu spotkan
autorskich, gromadzeniu opracowan o regionie, uzupelnianiu ksiegozbioru,
wypozyczeniach miedzybibliotecznych, sporzadzaniu statystyki czytelnictwa
ucznidow 1 nauczycieli.

SWIETLICA SZKOLNA
§ 38

. W szkole funkcjonuje $wietlica, glownie dla uczniow klas I-111.

. Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich zapisanych dzieci z klas | -lI,
ktore musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow.

. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie zgloszen sktadanych po zapoznaniu
si¢ z regulaminem przez rodzicow, a zatwierdzonych przez dyrektora szkoty.

. Dokumentacja $§wietlicy szkolnej obejmuje:

1) karte zgloszenia dziecka do $wietlicy;

2) dziennik zaj¢¢ $wietlicy w formie elektronicznej;

3) plan pracy $wietlicy uwzgledniajacy potrzeby i zainteresowania jej uczestnikow;

4) regulamin $wietlicy.

. Czas pracy $wietlicy ustalany jest na dany rok szkolny przez dyrektora szkoty w
zalezno$ci od potrzeb rodzicow 1 szkoty;
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6. W $wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach nie wigkszych niz 25 ucznidéw.

7. Podstawowymi zadaniami §wietlicy s3:
1) pomoc dzieciom ze specyficznymi trudno$ciami w nauce;
2) zapewnienie bezpiecznych warunkow sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi
psychofizycznemu ucznidw oraz ukazywanie potrzeby dbania o wiasne zdrowie;
3) zapewnieni uczniom pomocy W nauce i stworzenie warunkow do nauki wiasnej;
4) wspoéldzialanie z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami 1 pedagogiem
szkolnymw celu rozwijania wrazliwosci i aktywnos$ci tworczej oraz wspomagania
rozwoju osobowosci ucznia w zakresie aktywnosci spotecznej.

8. W Swietlicy moga przebywa¢ uczniowie klas starszych w uzasadnionych
przypadkach, takich jak np. oczekiwanie na =zajecia dodatkowe, problemy
komunikacyjne.

9. Wychowawcy s$wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w
zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem
szkolnym.

DORADZTWO ZAWODOWE
§ 39

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe.

2. Zasady organizacji doradztwa zawodowego noszg nazw¢ wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dotyczy uczniow klas I-VIII.

4. Celem doradztwa zawodowego w klasach I-V1 jest:

1) zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami;
2) ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji;
3) pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

5. Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII jest wspieranie uczniow w
procesie przygotowania ich do $wiadomego i1 samodzielnego wyboru kolejnego etapu
ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji
zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidow na dzialania zwigzane z
realizacja doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

3) opracowywanie we wspolpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu, o ktérym mowa w ust. 2

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoOw opiekujacych si¢
oddziatami, psychologéw lub pedagogoéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w
programie,

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkotg, w
tym gromadzenie, aktualizowanie 1 udost¢gpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
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6) realizowanie dziatan wynikajacych z programu.

7. Doradztwo zawodowe jest realizowane:
1) w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych na zajeciach edukacyjnych
wychowania przedszkolnego prowadzonych zgodnie z przyjetymi programami
wychowania przedszkolnego;
2) w klasach I-VI szkot podstawowych na obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych z
zakresu ksztatcenia ogo6lnego,
3) w klasach VII i VIII szkoél podstawowych na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych,
4) w klasach VII i VIII szkot podstawowych na zajeciach z zakresu doradztwa
zawodowego,
5) w szkotach podstawowych 1 szkotach ponadpodstawowych, na zajeciach
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy;
6) w szkolach podstawowych z nauczycielem wychowawca opiekujacym sig
oddziatem;
7) w oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych i klasach I-VIII szkoty
podstawowej w ramach wizyt zawodoznawczych majacych na celu poznanie przez
dzieci i uczniow $rodowiska pracy w wybranych zawodach, organizowanych u
pracodawcow, w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub w placéwkach i
centrach.

1) w klasach I-III na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
0golnego — edukacja wczesnoszkolna;

2) w klasach IV-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogoblnego i na zajeciach z wychowawcg;

3) w klasach VII-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogbélnego, na =zajeciach z wychowawca, na zajgciach z zakresu doradztwa
zawodowego;

4) w klasach I-VIII w ramach wizyt zawodoznawczych organizowanych u pracodawcow,
w szkotach prowadzacych ksztalcenie zawodowe lub w placowkach (ksztalcenia
ustawicznego, ksztalcenia praktycznego, doksztalcania i doskonalenia zawodowego)
oraz na zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1 zawodu
prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

9. W Kklasach I-IIl w ramach doradztwa zawodowego bedg realizowane treSci
obejmujace:

1) poznanie siebie;

2) $wiat zawodow i rynek pracy;

3) rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie;

4) planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno — zawodowych.

10. W Kklasach IV-VIII w ramach doradztwa zawodowego beda realizowane tresci
obejmujace:

1) poznanie wlasnych zasobow;
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2) $wiat zawodow i rynek pracy;

3) rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie;

4) planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno — zawodowych.

11. Doradztwo zawodowe uwzglednia wspolprace z rodzicami, nauczycielami, w tym
wychowawcami klas, pedagogiem szkolnym, z poradnig psychologiczno -
pedagogiczng i innymi podmiotami wspierajagcymi prace szkoty.

12. Koordynatorem doradztwa zawodowego jest nauczyciel doradztwa zawodowego.

13. Na kazdy rok szkolny opracowuje si¢ i zatwierdza do 30 wrzesnia, program realizacji
systemu doradztwa zawodowego.

14. Program okresla dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:

1) tematyke dziatan,
2) oddziaty, ktorych dotycza dziatania,
3) metody i formy realizacji dziatan,
4) terminy realizacji dziatan,
5) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan.
15. Informacja o udziale ucznia w zaj¢ciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest
umieszczana na S$wiadectwie szkolnym promocyjnym i1 $wiadectwie ukonczenia
szkoty.

WOLONTARIAT
§ 40

1. W szkole moze dziala¢ Szkolne Koto Wolontariatu w ramach dzialalnosci
samorzadu uczniowskiego.
2. Celami glownymi Szkolnego Kota Wolontariatu sa uwrazliwienie i aktywizowanie
spoteczno$ci szkolnej i1 lokalnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych
pomocy.
3. Szkolne Koto Wolontariatu stanowi narz¢dzie do koordynacji zadan z zakresu
wolontariatu poprzez:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym;
2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty;
3) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich;
4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
4. Dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu skierowane sg do:
1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym
oraz zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
dyrektora szkoty);
2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.
5. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Kota Wolontariatu:
1) dyrektor szkoty:
a) powoluje opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu,
b) nadzoruje 1 opiniuje dzialania Szkolnego Kota Wolontariatu;
2) opiekun Szkolnego Kota Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje;
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3) cztonkowie klubu — uczniowie szkoty.
6. Dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

2) rodzicow;

3) inne osoby i instytucje.
7. Szczegdtowe cele, zadania 1 zasady funkcjonowania Szkolnego Kota Wolontariatu
reguluje odrebny regulamin.

POMIESZCZENIA SZKOLNE 1 URZADZENIA REKREACYJNO - SPORTOWE
§ 41

1. Do realizacji zadan i celéw statutowych szkota wykorzystuje pomieszczenia wiasne:
1) sale lekcyjne, klaso-pracownie i pracownie,

2) zastepcza sale gimnastyczng z zapleczem, boisko szkolne i zielong sale
gimnastyczna,

3) pomieszczenia biblioteki,

4) szatnig,

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej,

6) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

2. Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie w/w pomieszczen i1 urzadzen szkolnych jest
w pierwszym rzg¢dzie dyrektor szkoty, ktory skilada t¢ odpowiedzialno$¢ na
poszczegdlnych nauczycieli - opiekunéw tych pomieszczen 1 urzadzen.
Odpowiedzialno$¢ t¢ przekazuje w trybie inwentaryzacji zdawczo - odbiorczej.

3. Szczegoétowy zakres odpowiedzialnosci za mienie szkoly okresla dyrektor szkoly po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.

FORMY OPIEKI I POMOC UCZNIOM, KTORYM POTRZEBNE
JEST WSPARCIE SZKOLY
§ 42

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
materialnej.

2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej
pracy, a takze w formie:

1) zajec specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

3) zajec rozwijajacych umiejetno$é uczenia sie,

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) porad i konsultacji,

7) warsztatow.
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§43

Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Klobucku oraz

innymi placéwkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zwigzanej z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

Osobg koordynujaca wspotprace jest dyrektor szkoty.

W szkole moga dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem

statutowym jest dzialalno$§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Podjecie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga

uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow

tej dziatalnos$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady

rodzicow.

NAUKA ZDALNA
§ 44

. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym

terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okre§lonych w przepisach
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002
r. W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
1 placowkach (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1604)

. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch

dni dyrektor szkoly organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztalcenia na odleglos$¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia

zawieszenia zajec.

. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglo$¢ dyrektor szkoly informuje organ prowadzacy i organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ sg organizowane

z uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;
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2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Zajecia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ sa organizowane

w oddziatach, grupie oddzialowej, grupie migdzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie

migdzyklasowej lub grupie wychowawcze;.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z

wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ trwa 45 minut. W

uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie

nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut.

W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odleglos¢ dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi 1 rodzicom mozliwos¢é

indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz przekazuje

uczniom i rodzicom informacje¢ o formie i terminach tych konsultacji. W miare

mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z

nauczycielem.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, dyrektor, w porozumieniu z rada

pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) tygodniowy zakres tre$ci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planow
nauczania,

2) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.

Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o

modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania z zaj¢é oraz tygodniowego lub

semestralnego rozktadu zajec.

Wsrdod ucznidw szkoly na poczatku kazdego roku szkolnego jest rozsytana ankieta

z pytaniami dotyczacymi dostgpu do komputeréw oraz ich wyposazenia. Wzor ankiety

opracowuje dyrektor wraz z nauczycielem informatyki.

Celem badania ankietowego, o ktorym mowa w ust. 10 jest uzyskanie informacji na

temat posiadanego przez ucznidow sprzetu informatycznego oraz systemow

operacyjnych, co pozwala na dostosowanie uzywanych w czasie zdalnego nauczania

programoéw wykorzystywanych w czasie nauki zdalne;.

W przypadku braku dostepu do sprzgtu komputerowego dyrektor ustala indywidualnie

z rodzicami ucznia zasady jego uczestnictwa w nauce zdalnej.

W zaleznosci od uzyskanych wynikdw badania ankietowego, o ktorym mowa w ust.

10, w zakresie dostepnosci do sprzetu komputerowego i internetu dyrektor wybiera

jedng z metod prowadzenia zaje¢ zdalnych:

1) synchroniczng — nauczyciel 1 wuczniowie pracuja w jednym czasie
z wykorzystaniem platformy do prowadzenia lekcji on — line;
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2) asynchroniczng — nauczyciel 1 uczniowie pracuja w roéznym  czasie,
z wykorzystaniem prezentacji, linkow do materiatow edukacyjnych, filmow
dostepnych na wybranej platformie edukacyjnej;

3) taczong — w ktorej prace rownolegly taczy sie z pracg roztozong w czasie — np.
wspolne wykonywanie projektu;

4) konsultacje — nauczyciel jest dostepny on — line dla ucznidéw.

Kazdy uczen otrzymuje dane logowania do platformy do prowadzenia lekcji. W celu

zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach hasto dostepu do platformy

powinno zosta¢ przez ucznia niezwlocznie zmienione.

Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zaj¢¢, w tym

za ustalenie limitu zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym zaréwno w tygodniu,

jak 1 w konkretnym dniu, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy przy
komputerze (lub innym urzadzeniu multimedialnym).

Zadaniem wychowawcy jest systematyczne, raz w tygodniu, zamieszczanie rozktadu

zaje¢ dla oddziatu.

Nauczyciele przekazuja uczniom, z wykorzystaniem S$rodkow komunikacji na

odleglos¢ o ktorych mowa w ust. 4, informacje 0 zadaniach dla uczniéw z terminem

ich wykonania/przestania, nie krotszym niz dwa dni i ustalonym w taki sposob, aby
uczniowie mieli mozliwo$¢ wykonania zadania w warunkach pracy zdalne;.

Szkota zapewnia nauczycielom mozliwos¢ prowadzenie nauczania zdalnego w

siedzibie szkoty, z wykorzystaniem szkolnego sprz¢tu komputerowego.

§ 45

Prowadzone przez nauczycieli zajecia on — line moga by¢ obserwowane przez
dyrektora, w ramach prowadzonego wewnetrznego nadzoru pedagogicznego.

Celem obserwacji, o ktéorey mowa w ust. 1, jest weryfikowanie materiatow
udostgpnianych wychowankom do nauki, obserwowanie dzialan nauczyciela,
w szczeg6lnosci dotyczacych: komunikowania uczniom celow zaje¢, wskazywania
wymaganych zadan i aktywnos$ci, wspierania uczniow w ich realizacji, dawania
wskazowek, ukierunkowywania, oceniania, ilo$ci zadawanych prac domowych.
Obserwacje dyrektor prowadzi zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego oraz —
jezeli wynika to z potrzeb — takze w trybie doraznym.

§ 46

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odleglo$§¢ nauczyciele wustalaja oceny biezace za wykonywane zadania,
w szczegblnosci za:

1) prac¢ domowa (prace pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy, nagranie

itp.),

2) wypracowanie,

3) udziat w dyskusjach on-line, wypowiedZ na forum,

4) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,
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5) rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.,

6) wszelkie formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela,

7) odpowiedz ustng.

Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowiazkowe, podlegaja
ocenie.

Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w Internecie, np. na platformie edukacyjnej, lub poprosic¢
o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjgcia
przestanego droga elektroniczng.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane
w czasie zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Na ocene¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wpltywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.
Nauczyciele maja obowiazek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych, w jaki
sposOb zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostaé
wykonane.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprze¢tu komputerowego i do Internetu
lub ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢
uczniowi wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.

Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki)
uwzglednia zréznicowany poziom umiej¢tnosci obstugi narzedzi informatycznych
1 dostosowuje poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.

Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie,
nauczyciel wysyla przypomnienie o konieczno$ci wywigzania si¢ z obowigzkow.

§ 47

Klasyfikowanie i promowanie uczniow podczas nauczania zdalnego odbywa si¢

z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) W czasie nauczania zdalnego rodzice sg informowani o ocenie poprzez wpis w
dzienniku elektronicznym;

2) W czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage postepy ucznia podczas
catego roku (poétrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zajec. Moze
rowniez uwzgledni¢ aktywno$¢ wucznia podczas zdalnego nauczania
I wykonywanie zadawanych prac;

3) Podczas zdalnego nauczania ocena moze by¢ dokonywana podczas zajeé
prowadzonych na wskazane] platformie, podczas bezposredniego kontaktu
nauczyciela zuczniem z wykorzystaniem wskazanego przez nauczyciela
komunikatora;

4) Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnig¢é
edukacyjnych ucznia i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny
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zachowania. Oceng $rodroczng zamieszcza si¢ w karcie oceny opisowej. Podczas
trwania zdalnego nauczania karta ta jest przekazywana rodzicom badz opiekunom
ucznia, np. za pomocg dziennika elektronicznego lub w inny sposéb ustalony
przez szkote.

Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sig:

1) oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,

2) oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia si¢:

1) systematyczno$¢ i1 sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowiazku szkolnego
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placowek oswiatowych, przy
czym poprzez potwierdzenie spelnienia obowigzku szkolnego rozumie si¢ w tym
przypadku logowanie si¢ na kontach wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora
oraz wymian¢ z nauczycielem informacji dotyczacych sposobu wykonywania
zadan zleconych przez nauczyciela,

2) samodzielnos¢ w  wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela,
w szczegblnosci nie jest dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne
wykonanie przez ucznia,

3) aktywno$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglosé.

ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 48

Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw na stanowiskach niepedagogicznych:
wozna, palacza — konserwatora, sprzataczki, pomoce przedszkolne.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy o pracownikach samorzagdowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie w/w pomieszczen 1 urzadzen szkolnych jest
w pierwszym rzedzie dyrektor szkoly, ktory sktada t¢ odpowiedzialno$¢ na
poszczegdlnych nauczycieli - opiekunéw tych pomieszczen 1 urzadzen.
Odpowiedzialno$¢ t¢ przekazuje w trybie inwentaryzacji zdawczo - odbiorczej.
Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy
do spraw os$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady
wynagradzania pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Dyrektor szkoty zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdéw nie bedacych nauczycielami
na podstawie odrebnych przepisow.

Szczegotowe zakresy czynno$ci poszczegdlnych pracownikoéw, o ktérych mowa
w ust.1 znajduja si¢ w teczkach akt osobowych.

Wynagrodzenie pracownikow, o ktorych mowa w ust.l ustala - regulamin
wynagradzania.

Zadania innych pracownikow szkoty:

1) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w szkole,
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2) przestrzeganie regulaminu pracy,

3) rzetelne wywigzywanie si¢ z przydziatu czynnosci,

4) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

5) zglaszanie dyrektorowi przypadkéw, kiedy uczniowie narazaja siebie lub innych
na niebezpieczenstwo lub niszczg mienie szkoty,

6) dbanie o mienie szkolne,

7) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego,

8) przestrzeganie ochrony tajemnicy danych.

ZADANIA WYCHOWAWCY
§ 49

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

a. rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,

b. ustala tresci i formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

3) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a. poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b. wspotdziatania, tzn. wudzielania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec mitodziezy i otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach,

C. wilaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspoélpracuje z innymi nauczycielami i specjalistami  §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidéw.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicoOw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,
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3) diagnozg¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspOlprace z rodzicami, nauczycielami, pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie
z jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego,

10) trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu
w réznych formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach
szkolnych,

11) dbanie o prawidlowe stosunki migdzy wychowankami,

12) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

13) wywieranie wplywu na wiasciwe zachowanie ucznidow w szkole i poza nig,
badanie przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie
srodkéw zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami
I rodzicami ucznia,

14) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

15) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nia,

16) informowanie rodzicoOw ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggni¢ciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

17)rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

18) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
z zespolem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

19) wspolpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u ucznia.

Wychowawca wustala semestralng 1 roczng ocen¢ z zachowania zgodnie

z Regulaminem Oceny Zachowania.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej

I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od

dyrekcji  szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej

1 instytucji wspomagajacych szkotg.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty

w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
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2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie.

Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniéw w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzadu klasowego i klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,

ktorego decyzja jest ostateczna.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA
§ 50

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych
ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé¢ zadania zwigzane z powierzonym

mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza

1 opiekuncza;

Nauczyciel realizuje zajecia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace

potrzeby i zainteresowania uczniéw rowniez poza przydzielonym pensum — w ramach

obowigzujacego czterdziestogodzinnego tygodnia pracy.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowaé program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3) wilasciwie organizowaé proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami 1 przedmiotowym
systemem oceniania,

5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajgé pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisow bhp 1 zarzadzen
dyrektora szkoly w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach 1 niezwlocznie
informowa¢ wychowawcg klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniéw,

9) indywidualizowaé proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

12) nauczyciel udziela uczniom 1 ich rodzicom pomocy w przezwyci¢zaniu
niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie ich potrzeb,

13) nauczyciel doskonali swe umiejetno$ci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy
merytorycznej,
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14) nauczyciel przedmiotu wspoélpracuje z wychowawca klasy, nauczycielami
przedmiotdow pokrewnych 1 bibliotekarzem, wspoitworzac skoordynowany
kompleks dziatan dydaktycznych szkoty.

15) W ramach innych zaje¢ i czynnos$ci wynikajacych z zadan statutowych szkoty,
w tym zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
I zainteresowania uczniéw, nauczyciel jest obowigzany do dostepnosci w szkole
w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrudnionego
w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — W wymiarze
1 godziny w ciagu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi
konsultacje dla ucznidéw, wychowankow lub ich rodzicow.

16) Nauczyciele tworza przedmiotowe oraz zadaniowe zespotly, ktore powoluje
dyrektor szkoly. Zespoly opracowuja plan pracy oraz sporzadzaja z niego
sprawozdanie na zakonczenie roku szkolnego.

ZADANIA PEDAGOGGA
§ 51

. Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mlodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow

wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 petne

uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty.

. Udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

i mtodziezy poprzez minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie

zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku

szkolnym i pozaszkolnym uczniow.

. Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

. Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

. Wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen

2) edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

3) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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8. Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym.

9. Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych problemoéw dzieci
1 mlodziezy, w tym dziatah majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich §rodkoéw odurzajacych,
substancji  psychotropowych, $§rodkéw zastepczych 1 nowych substancji

psychoaktywnych.

ZADANIA PSYCHOLOGA SZKOLNEGO

§ 52
1. Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron,

predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci i mlodziezy oraz przyczyn

niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu, w tym barier i

ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty.

3. Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

4. Podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych probleméw dzieci
i mtodziezy poprzez minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznioéw.

5. Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

6. Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.

7. Wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8. Udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9. Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mlodziezy objetych ksztatlceniem specjalnym,

10. Prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych,
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substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych i nowych substancji
psychoaktywnych.

ZADANIA PEDAGOGA SPECJALNEGO
§53

1. Wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

1) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci i mlodziezy w zyciu szkoty oraz
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

2) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

3) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.

2. Wspodlpraca z zespolem nauczycieli i specjalistow w zakresie opracowania 1 realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocCy
psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

3) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwos$ci psychofizycznych,

4) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom.

5. Wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami.

6. Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okre§lonych dla pedagoga specjalnego.

7. Dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztalceniem specjalnym.

8. Okreslanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia.
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9. Udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
10. Prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.
11. Prowadzenie zaj¢¢ w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

ZADANIA LOGOPEDY
§ 54

1. Diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w cel
ustalenia stanu mowy uczniow.

2. Prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono zaburzenia
rozwoju mowy.

3. Wospotpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych prowadzenia
¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy.

4. Podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, we wspolpracy z rodzicami uczniow.

5. Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

ZADANIA DORADCY ZAWODOWEGO
§ 55

1. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej.

2. Gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

3. Prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

4. Koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkofe.

5. Wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

6. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

ZADANIA TERAPEUTY PEDAGOGICZNEGO
§ 56

1. Prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych uczniéw z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢.

2. Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

3. Podejmowanie  dzialan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniéw.

4. Wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
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§57

Nauczyciele specjalisci przygotowuja w kazdym roku szkolnym plan swojej pracy
1 przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

ZADANIA DYREKTORA SZKOLY
§ 58

. Dyrektor szkoty zapewnia pomoc:
1) Rozpoczynajacym pracg nauczycielom poprzez:

a. udzielanie instruktazu  dotyczacego  prowadzenia  dokumentacji
wychowawcy, wspotpracy z PPPP i o§rodkami metodycznymi,

b. przydzielenia do§wiadczonego nauczyciela jako opiekuna i instruktora.

2) Wszystkim wychowawcom poprzez:

a. stworzenie ze strony dyrekcji sprzyjajacej atmosfery wspoétdziatania
wszystkich nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

b. podejmowanie wspdlnych dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie
konfliktéw w zespole uczniow oraz pomigdzy uczniami i innymi
cztonkami spotecznosci uczniowskiej i szkolnej,

C. umozliwianie w razie potrzeby kontaktow z Policja, Sagdem Rodzinnym
i Nieletnich, PPPP, lekarzem.

3) Wszystkim nauczycielom poprzez:

a. organizowanie 1 koordynowanie dziatan dydaktycznych zmierzajacych do
opanowania poprzez ucznidw tych umiejetnosci 1 wiedzy, ktorych brak
uniemozliwia kontynuowanie nauki w klasach programowo wyzszych,

b. organizowanie i koordynowanie zaje¢ w sposob umozliwiajagcy uczniom
szczegolnie uzdolnionym indywidualny tok nauki,

c. kierowanie nauczycieli na odpowiednie kursy doksztalcajace badz studia.

ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
§ 59

. Rodzice maja prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawczg role rodziny.

. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego

1 religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

. Rodzice s3 obowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

4) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub
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obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego
w obwodzie szkoly a przebywajacego czasowo za granicg),

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
lub obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa
W oddzielnych przepisach, sg obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego
etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.

§ 60

Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu
rodzicow i1 odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg¢ pisemnie przez nich
upowazniong.

. Nieobecno$¢ ucznia usprawiedliwia wychowawca, a w razie jego nieobecno$ci inny

nauczyciel wskazany przez dyrektora szkoty.

§ 61

Dla zapewnienia warunkéw jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania

uczniéw konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej

wspotpracy rodzice majg prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy 1 nauczycielami,

2) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu problemow dziecka
i rodziny,

3) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

4) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

3) wspoéldziatanie z organami szkoly w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg 1 innymi przejawami patologii spoteczne;.

Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym

przez regulamin Rady Rodzicow.

Rodzice majg prawo wystgpowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty

o zmian¢ wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 62

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgltoszenia
rodzicow.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

§ 63

Codzienny stroj szkolny ucznia powinien by¢:

1) czysty, schludny i estetyczny;

2) pozbawiony ilustracji i napiséw niestosownych, wulgarnych;

3) pozbawiony tresci zabronionych prawem (rowniez w obcych jezykach);
4) pozbawiony napisow obrazajacych uczucia religijne;

5) zakrywac ramiona, brzuch, plecy i nogi co najmniej do potowy ud.

. Uczefl/ uczennica nie powinien mie¢ farbowanych wlos6w ani makijazu.
. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych oraz reprezentowania szkoty

na zewnatrz, ucznia obowigzuje stroj galowy (biato- czarny lub biato-granatowy).
Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajacej §ladow.

W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozddb zagrazajacych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

§ 64

Na terenie szkoty, podczas zajg¢ obowiazuje zakaz uzywania telefondw komorkowych
1 innych urzadzen elektronicznych zwanych dalej urzadzeniami.

Telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne, przed rozpoczgciem zaje¢ maja
by¢ wytaczone i schowane.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ korzystania z telefonu komédrkowego za zgoda nauczyciela
w wyjatkowych sytuacjach:

1) koniecznos¢ skontaktowania si¢ z rodzicami,

2) telefon jest potrzebny do celéw edukacyjnych.

Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg urzadzen, o ktorych mowa w ust.1 jest
zabronione.

Zaginigcie lub kradziez urzadzenia nalezy zglosi¢ niezwlocznie nauczycielowi lub
innemu pracownikowi szkoty.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez urzadzen.
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7. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania urzadzen na terenie szkoty lub podczas
wycieczek powoduje:
1) wpisanie uwagi negatywnej o uzyciu telefonu, ktéra ma wplyw na oceng
zachowania;
2) powiadomienie rodzicow;
3) nagminne tamanie Statutu w kwestii uzywania telefonu skutkuje zakazem
wnoszenia na teren szkoty urzadzenia, za zgodg rodzica/ prawnego opiekuna.

§ 65

1. Prawa ucznia wynikaja z Konstytucji RP,  Konwencji o Prawach Dziecka,

Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka.

2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wilasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tre$ci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli
postgpOw W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaj¢é szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

12)udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci
W nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym
w czasie przewozu do szkoty,

14) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opieckuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatlu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne
prawo wyborcze),

48



&

Zatgcznik do Uchwaly nr 16/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. J. Tuwima
w Ztochowicach z dnia 31.08.2022r.

17) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji
wymienionych powyzej podstawowych praw uczniow,

18) pomocy materialnej.

§ 66

W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skargg do:

1) wychowawcy klasy,

2) dyrektora szkoty.

Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pisSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 14 dni od daty jej zlozenia.

§ 67

Uczen moze otrzymacé nastepujace nagrody:

1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,

2) pochwata ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,

3) pochwale ustng dyrektora szkoty,

4) dyplom uznania,

5) nagrode ufundowang przez radg rodzicow lub samorzad uczniowski,

6) nagrode Wojta Gminy Opatow — decyzja RP otrzymuje uczen konczacy szkote
podstawowg z najwyzsza $rednig ocen, czynnie reprezentujagcy gmin¢ 1 szkote
w konkursach i zawodach.

7) nagrode Dyrektora Szkoty — decyzja RP otrzymuje uczen konczacy szkole
podstawowa z druga w klasie najwyzsza $rednig ocen, czynnie reprezentujacy
szkote w konkursach i zawodach.

Podstawa do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1) szczegolne osiagniecia w nauce,

2) aktywny udziat w zyciu szkoty,

3) szczegolne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych.

Odwotanie od nagrody moze nastgpi¢ w ciaggu 2 dni od momentu jej przyznania.

§ 68

Szkola moze stosowa¢ wobec ucznidéw kary (adekwatne do przewinienia),
w szczegblnos$ci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoty.

Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
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1) upomnienie ustne wychowawcy,

2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,

3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoty.

§ 69

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 55 nie wplyneto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razacy sposob naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 70

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kary.

§71

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przysluguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoly w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar natozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora
szkoty.

Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

§72

Uczen ma prawo do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia przy wykorzystaniu wszystkich
mozliwosci szkoty, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty
a takze Swiatopogladu 1 religijnego jesli nie narusza tym dobra innych osob,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

6) udziatu w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce,
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8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce (korzystania  z poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego oraz pomocy nauczyciela,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, S$rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

10) wptywanie na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dzialajacych w szkole,

11) odmowy pisania pracy sprawdzajacej, ktora jest kolejng w danym dniu,
uwzgledniajac najblizszy termin tego sprawdzianu (z wyjatkiem sprawdzianu,
ktéry zostat wczesniej przesunigty na wniosek ucznidw 1 jest jego ostatecznym
terminem),

12) do egzamindéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,

13) do korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

14) do noszenia dowolnego stroju 1 dzien w miesigcu - Ustalonym wczesniej przez
Rade¢ Pedagogiczng oraz w innych w sytuacjach okre§lonych przez dyrektora
szkoty (wycieczki, dyskoteki, itp.).

§ 73

Uczen ma obowigzek :

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,

2) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty,

3) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty,

4) usprawiedliwiania niecobecnosci w szkole w ciggu jednego tygodnia;
usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia dokonuja rodzice, osobiscie kontaktujac si¢
z wychowawcg lub w zeszycie korespondencji (moze podpisa¢ si¢ tylko jeden
rodzic); dokumentem usprawiedliwiajacym nieobecnos$¢ jest takze oryginat lub
kopia zaswiadczeni lekarskiego,

5) dostarczanie pisemnego zwolnienia od rodzicow z czgsci zaje¢ w danym dniu,

6) poinformowania rodzicOw o zmianie planu lekcji,

7) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady pedagogicznej
oraz ustaleniom organizacji uczniowskich,

8) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci w szkole i poza nig,

9) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

10) troszczenia si¢ 0 mienie szkoty, jej estetyczny wyglad, tad i porzadek,

11) ponoszenia materialnej odpowiedzialnosci i naprawianie wyrzadzanej szkody,

12) odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie i higieng oraz rozwdj,

13) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

14) nieuzywania telefonu komérkowego w czasie zaj¢é lekcyjnych,

15) noszenia jednolitego stroju — granatowej kamizelki z logo szkoty,
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16) noszenia stroju uroczystego —biatej bluzki, biatej koszuli, granatowych lub
czarnych spodni, spodnicy - w dniach, w ktérych obchodzi si¢ uroczystosci
szkolne,

17)do obowigzkéw ucznia w szkole nalezy: kulturalny sposob bycia, wiasciwe
zwracanie si¢ do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz pozostatych
ucznidow, uczciwose i tolerancja w kontaktach z kolegami, kolezankami, osobami
dorostymi, poszanowanie godnosci osobistej innych ludzi.

2. W przypadku notorycznego lekcewazenia praw ucznidow badz szczegdlnego
wykroczenia przeciw nim pracownikow szkoly uczniowie poprzez samorzad
uczniowski lub Rad¢ Rodzicéw zglaszaja fakt ten dyrektorowi szkoty lub organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny nad szkota.

NAGRODY I KARY STOSOWANE WOBEC UCZNIOW ORAZ TRYB
ODWOZLANIA SIE OD KARY
§ 74

Nagrodg lub kare moze otrzymac: uczen, zespét klasowy oraz zespot uczniow.

1. Szkota stosuje nastepujacy system nagrod wobec ucznia:

1) za wzorowa przyktadng postawg w pracach spotecznie uzytecznych, w pracach kot
zainteresowan 1 kot przedmiotowych, w dziatalno$ci organizacji mtodziezowych,
za dzialalno$¢ 1 odwagg uczen otrzymuje:

a. pochwale wychowawcy klasy, nauczyciela przedmiotu, opiekuna
organizacji,
pochwale dyrektora szkoly wobec uczniow szkoty,
dyplom uznania,
nagrode¢ rzeczowa,

® oo o

inne wyrdznienia 1 nagrody ustanowione przez wiadze szkolne, dyrekcje
szkoty i rade samorzadu szkolnego;
2. Nagrode¢ uczen moze otrzymac:
1) za caloksztalt osiaggnie¢ w nauce i pracy spolecznej w roku szkolnym, a takze
w roku ukonczenia szkoty uczniowi przyznaje si¢ odpowiednio dyplom lub
nagrodg ksigzkowa;
2) za wybitne osiggnigcia w konkursach, olimpiadach, zawodach, przegladach i
innych imprezach szkolnych rejonowych, wojewodzkich uczen otrzymuje:
a. pochwate dyrektora szkoty,
dyplom uznania,
nagrodg ksiagzkowa
list pochwalny- dla rodzicow ucznia za caloksztalt pracy w szkole,
wybitne osiggnigcia ucznia odnotowuje wychowawca na $wiadectwie
szkolnym.
3. Fakt przyznania nagrody powinien by¢ odnotowany w dokumentach szkoty.
4. Szkota stosuje nastepujacy system kar wobec ucznia:

52

® oo o



10.

11.

12.

13.

Zatgcznik do Uchwaly nr 16/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. J. Tuwima
w Ztochowicach z dnia 31.08.2022r.

1) postgpowanie ucznia wbrew postanowieniom Statutu Szkoty zostaje odnotowane
w zeszycie uwag wychowawcy klasowego przez wychowawce, nauczyciela,
opiekuna organizacji;

2) za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty w zaleznos$ci od wagi wykroczenia stosuje si¢
nastepujace rodzaje kar:

a. upomnienie wychowawcy klasy,

b. upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

C. przeniesienie do innej szkoly na wniosek rady pedagogicznej, decyzja
Kuratora O$wiaty.

Dyrektor moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innej szkoly w nastepujacych przypadkach:

1) jezeli podjete prze szkote dziatania terapeutyczno-wychowawcze nie przynosza
rezultatow,

2) jezeli zastosowane wczesniej sankcje i kary nie przyniosty rezultatow,

3) jezeli tamanie postanowien statutu i innych aktoéw prawa wewnagtrzszkolnego ma
charakter ciagly,

4) jezeli zachowanie ucznia zagraza zdrowiu i zyciu innym podmiotom szkoty,

5) jezeli uczen notorycznie i $wiadomie niszczy mienie szkolne, narusza godnos¢
1 nietykalnos$¢ osobistg uczniéw i pracownikow szkoty,

6) jezeli przebywa na terenie szkoly pod wplywem alkoholu lub innych $rodkow
psychoaktywnych, wnosi je na teren szkoty i namawia do ich uzywania,

7) jezeli uczen zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu.

Uczen zostaje ukarany dopiero po uprzednim nalezytym wyjasnieniu istotnych

okolicznosci  jego nagannego zachowania i wystuchaniu przez udzielajacego kare.

Za poczynione szkody materialne odpowiada sprawca i jego rodzice (opiekunowie).

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, nie dluzej niz po6t roku, jezeli

uczen uzyska poreczenie samorzadu klasowego lub szkolnego, rady rodzicow, rady

pedagogiczne;j.

Uczen w ciggu tygodnia ma prawo odwotania si¢ od kary, jezeli uzyska poreczenie

wychowawcy, rady pedagogicznej, rady samorzadu klasowego, rodzicow z Rady

Rodzicow 1 naprawi wyrzadzong szkodg.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia

0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Wobec ucznia nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnosé

osobistg ucznia.

O udzielonych karach lub nagrodach informowani sg rodzice (prawni opiekunowie)

na konsultacjach i spotkaniach z wychowawcg klasy oraz podczas spotkan na

zaproszenie 1 wezwanie szkoly.

Od przyznanej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ na pismie do dyrektora

szkoty w ciagu 7 dni. W przypadku kary wymierzonej przez dyrektora odwolanie musi

by¢ zaopiniowane przez wychowawce klasy.
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TRYB ODWOLYWANIA SIE OD KAR
§ 75

Tryb odwotania si¢ od kary:

1) uczen lub rodzice majg prawo odwotaé si¢ od kary do osoby, ktora kary udzielita
w terminie 7 dni. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w terminie 7 dni od daty
zlozenia (zgtoszenia),

2) uczen, jego rodzice maja prawo wnie$¢ odwotanie od kary bezposrednio do
dyrektora szkoty z zachowaniem termindw, jak w punkcie 1).

. W przypadku famania praw ucznia obowigzuje nastgpujacy tryb sktadania skarg:

1) uczniowie, ich rodzice (prawni opickunowie) moga sktada¢ skargi w formie
pisemnej; do dyrektora szkoty,

2) skargi rozpatruje powotana przez dyrektora komisja w sktadzie: dyrektor jako
przewodniczacy, wychowawca klasy, opiekun samorzadu uczniowskiego,

3) komisja bada zasadno$¢ skargi, zapoznajac si¢ z jej trescig, sprawdzajac
odpowiednig dokumentacje, wystuchuje osobe oskarzong oraz inne osoby majace
stosowng wiedze 1 mogace pomde w jej rozpatrzeniu,

4) z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy date posiedzenia, sktad
komisji, streszczenie tresci skargi, przyjete rozstrzygnigcie wraz z uzasadnieniem,
propozycje wnioskdéw oraz podpisy cztonkdéw komisji.

Dyrektor w terminie 14 dni o dnia wptynigcia skargi zawiadamia osoby wnoszace

skarge o sposobie jej zalatwienia,

W przypadku uzyskania od dyrektora odpowiedzi niezadowalajacej skarzacego

przystuguje mu mozliwo$é odwotania do Slaskiego Kuratora O$wiaty.

ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW
§ 76

. Rada Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi szkoty i Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organow.

. Whnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organdw, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej
decyzji w terminie 7 dni.

. Wszystkie organy sg zobowigzane do wzajemnego informowania si¢ o podjetych lub
planowanych dziataniach i1 decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjecia.

§ 77

. Konflikt migdzy nauczycielem a dyrektorem , nauczycielem a uczniem, nauczycielem

a rodzicem rozwigzuja:

1) wychowawcy klas - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy lub ich rodzicami,

2) dyrektor- jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu,
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3) rada pedagogiczna w przypadku konfliktu dyrektor-nauczyciel.

Od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu

prowadzacego szkote.

Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono wniesione po uptywie 2 tygodni

od daty wydania orzeczenia.

W sytuacji konfliktu pomigdzy nauczycielami postgpowanie prowadzi Dyrektor

szkoty.

W przypadku nierozstrzygnigcia sporu przez dyrektora strony moga odwolaé si¢ do

organu prowadzacego szkote.

Konflikty miedzy rodzicami a innymi organami szkoty:

1) postepowanie pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty,

2) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania
do organu prowadzacego.

§ 78

Dyrektor szkoly powotuje koordynatorow migedzy Radg Rodzicow a Samorzadem
Uczniowskim a Rada Pedagogiczng w osobie Opiekuna SU.

Rodzice 1 nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

Rodzice maja prawo decydowac o calym procesie wychowania dziecka, nie moga
jednak ingerowa¢ w dziatania szkoty w zakresie wprowadzania ucznia w kontakty
spoteczne oraz rozwijania jego wiedzy 1 umiejetno$ci; nie moga ogranicza¢ wymagan,
ktére wychowawcy klas lub dyrektor zmuszeni sa postawi¢ uczniom ze wzgledu na
zachowanie fadu spotecznego.

Rodzice maja prawo do wyrazenia opinii na temat pracy szkoly organowi
sprawujacemu nadzor pedagogiczny.

§ 79

Dyrektor przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli i pracownikow

niepedagogicznych; jest negocjatorem Ww sytuacjach pomigdzy nauczycielem

i rodzicem, dba o0 przestrzeganie postanowien zawartych w statucie.

W sprawach spornych dotyczacych ucznidéw ustala sig, co nastepuje;

1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do Samorzadu Uczniowskiego za posrednictwem
przewodniczacego samorzadu klasowego,

2) przewodniczacy SU w uzgodnieniu z opiekunem SU przedstawia sprawe
wychowawcy klasy, ktory rozstrzyga sporne kwestie,

3) sprawy nie rozstrzygniete kierowane sg do dyrektora szkoty, ktorego decyzje sa
ostateczne.

4) Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrod czionkow Rady Pedagogicznej,
zachowujac ustalenia zawarte w regulaminie tego organu.
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Dyrektor wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli
dzialalno$¢ tych organdw narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi jego
wychowankow.

ROZDZIAL X
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
§ 80

1. Ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpdw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci 1 umiejgtnosci
w stosunku do:

1)

2)

wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty.

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do
uzyskania poszczeg6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych,

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezagcych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach
ucznia.
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§ 81

1. Klasyfikacja $rédroczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi a
klasyfikacja roczna w ostatnim tygodniu przed feriami letnimi.

2. Dokladny termin klasyfikacyjnych posiedzen rady pedagogicznej ustala dyrektor
szkoty.

§ 82

1.Wszyscy nauczyciele formutuja wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na  potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
I specjalistow.

5) posiadajacego opinig lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

3. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii lub orzeczenia poradni
psychologiczno- pedagogicznej o potrzebie indywidualnego nauczania, w tym poradni
specjalistycznej, oraz na podstawie ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j, dostosowa¢ ~ wymagania  edukacyjne do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe
lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ (wynikajace ze specyfiki funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi), uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
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5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystapic
do sprawdzianu zewnetrznego w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych
potrzeb edukacyjnych na podstawie tego orzeczenia.

6. Uczen posiadajacy opini¢ poradni o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze
przystapi¢ do sprawdzianu zewngtrznego w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych, na podstawie tej opinii. Opini¢ te przedktada si¢ dyrektorowi
szkoly do 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym wuczen przystepuje do
sprawdzianu.

7. Uczen, ktéry w roku szkolnym przystepuje do sprawdzianu, byt objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzglgdu na trudno$ci adaptacyjne
zwigzane z wczes$niejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje kryzysowa, moze przystgpi¢ do sprawdzianu zewngtrznego
w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych, na
podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej. Opinia taka wydawana jest na
wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu
pomocy pedagogiczno-psychologicznej i po uzyskaniu zgody rodzicow.

8. Uczen chory Ilub niepelnosprawny czasowo moze przystagpi¢ do sprawdzianu
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

§ 83

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej  z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a. uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu
1 w trakcie zaj¢¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim
wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b. rodzicow — na pierwszym zebraniu Ww miesigcu wrzesniu, Cco
dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do
ktorego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

C. uczniow i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w
wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu
nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach
rodzicow, dokumentujac ten fakt jak w literach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o warunkach 1 sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
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1) ucznidbw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu
1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dolaczona jest
podpisana lista obecnosci.

Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia

szkole z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdtowymi warunkami i sposobami

oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie

— z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze

szczegbtowymi  warunkami i1 sposobami  oceniania  wewnatrzszkolnego

obowigzujacymi w szkole.

§ 84

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i1 jego rodzicow.

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczniow do

zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja

uzasadni¢ ustnie.

Ocena szkolna petni funkcje informujaca, motywujaca, wspierajaca, diagnozujaca,

klasyfikacyjna i wychowawczg.

Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych

W uczeniu si¢ poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.

Ocena szkolna nie powinna zniechecac, osSmieszaé, ponizac 1 by¢ jednostronna.

Oceniajac, nie uwzgledniamy utartej opinii o uczniu, zachowania ucznia, wygladu

zewngetrznego ucznia i osobowosci ucznia.

Wyniki oceniania komunikujemy uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym)

w sposOb jawny wedlug kryteriow przyjetych przez nauczycieli poszczegdlnych

przedmiotow.

Oceny ucznia odnotowujemy w dzienniku lekcyjnym i zeszytach przedmiotowych.

Oceny biezace oraz $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa

ocenami opisowymi.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest

udostgpniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie

uzgodnionym z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po
rozdaniu ich przez nauczyciela,

2) rodzice ucznidow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu
Z nauczycielem uczacym danego przedmiotu.
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§ 85

1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ informatyki i wychowania fizycznego na podstawie
opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z:

1) wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego,

2) informatyki

uniemozliwia  ustalenie  $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

OCENIANIE W KLASACH I-111
§ 86

1. Biezace oceny W klasach I-III, ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien bardzo dobry — 5
2) stopien dobry — 4
3) stopien dostateczny — 3
4) stopien niedostateczny — 2
2. Przy ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus), poza stopniem bardzo dobrym lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
3. Ocena opisowa powinna spetnia¢ nastgpujace funkcje:
1) diagnostyczng - dajaca odpowiedz na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen
wzgledem wymagan stawianych przez nauczyciela;
2) informacyjng - przekazujaca informacje, co dziecko zdotalo opanowacd, poznac,
zrozumiec 1 jaki byt jego wkiad pracy;
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3) korekcyjng - odpowiadajaca na pytanie nad czym uczeh musi jeszcze popracowac,
udoskonali¢, zmienic;

4) motywacyjng - zachecajaca ucznia do dalszego wysitku i do samorozwoju;

5) rozwojowa - odnoszacg si¢ zarowno do uczniow jak i nauczycieli koncentrujacg si¢
na uczniu, ale réwniez aktywizujaca nauczyciela do doskonalenia organizacji
i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

4. W ciagu roku szkolnego nauczyciele beda stosowali nast¢pujace oceny:

1) biezaca — wg skali przedstawionej w ust.

2) $rodroczna - jest wynikiem potrocznej obserwacji rozwoju dziecka. Wykorzystuje
informacje zgromadzone przez nauczyciela. Powinna zawiera¢ zalecenia
1 wskazowki dla ucznia dotyczace zaréwno postepow w edukacji jak i rozwoju
spoteczno-emocjonalnym. Rodzice otrzymuja ja na zebraniu po zakonczeniu
I semestru. Ma ona forme informacji pisemne;.

3) roczna - podkre§la zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze stosowania
wskazowek zawartych w ocenie semestralnej 1 podsumowujaca catoroczng prace
dziecka - zdobyte umiej¢tnosci i wiadomosci w ciggu roku. Powinna mieé
charakter diagnozujaco- informacyjny, tak aby rodzic po zapoznaniu si¢ z tg oceng
mogl jak najlepiej wspomagac dziecko w dalszym rozwoju.

5. Uczen klas I-IIl szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
WYyZSzej.

6. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

7. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na
whniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 87

1. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I-III polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2. O promowaniu do Kklasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
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uwzgledniajagc  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

OCENIANIE W Il ETAPIE EDUKACYJINYM — KLASY IV-VIII
§ 88

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych

1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢

edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny zachowania.

Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Biezace, $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy

od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug

nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6

2) stopien bardzo dobry — 5

3) stopien dobry — 4

4) stopien dostateczny — 3

5) stopien dopuszczajacy — 2

6) stopien niedostateczny — 1

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa: 2,3,4,5,6. Negatywng ocena jest 1.

. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem niedostatecznym, lub — (minus), poza stopniem celujgcym.

Oceny biezagce wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast $rodroczne i roczne

w pelnym brzmieniu.
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Oceny biezace ze sprawdzianow i kartkowek punktowanych ustala si¢ wedlug

nastepujacej skali kryteriow procentowych:

celujacy (6) — 100%- 99%,

bardzo dobry (5) — 98% - 90%,

dobry (4) — 89% - 75%,

dostateczny(3) — 74% -50%,

dopuszczajacy (2) — 49% - 30%,

niedostateczny (1) — 29% - 0%.

W ustaleniu $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej stosuje si¢ nastepujaca skalg:

srednia 5,5 i wigcej - ocena celujaca (6),

$rednia 4,5 — 5,49 - ocena bardzo dobra (5),

$rednia 3,5 — 4,49 - ocena dobra (4),

$rednia 2,5 — 3,49 - ocena dostateczna (3),

Srednia 1,5 — 2,49 - ocena dopuszczajaca (2),

$rednia 0 — 1,49 - ocena niedostateczna (1).

Do $redniej arytmetycznej ocen nie wlicza si¢ ocen, ktore zostaly poprawione

(zapisane w nawiasie).

Srédroczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest $rednig arytmetyczna ocen

biezacych uzyskanych w pierwszym potroczu, obliczana wg skali, o ktorej mowa

w pkt 7.

Roczna ocena klasyfikacyjna jest $rednig arytmetyczng S$rednich uzyskanych

w pierwszym 1 drugim poétroczu, obliczana wg skali, o ktérej mowa w pkt 7.

Informacje o postgpach ucznia badz ich braku przekazuja nauczyciele poszczegodlnych

przedmiotow, wpisujac na biezaco oceny ucznia do zeszytu przedmiotowego (tabela

cen). Szczegotowy wykaz ocen przekazuja wychowawcy na zebraniach z rodzicami.
przypadku wystgpienia trudnosci w nauce badz lekcewazenia obowigzkoéw szkolnych
przez ucznia wychowawca wzywa rodzicéw na indywidualne konsultacje.

Sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednej, dwoch lub trzech
ostatnich lekcji;

2) wypowiedzi ustne obejmujgce material nauczania jednego lub wigcej dziatow
programowych, zapowiadane wedlug zasad ustalonych dla sprawdzianéw
pisemnych;

3) kartkowki - sprawdziany pisemne trwajgce nie dhuzej niz 15 minut i obejmujgce
material nauczania z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji;

4) pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany prébne 1 inne, obejmujace material nauczania jednego lub wigcej
dziatow programowych, trwajace do dwoch godzin lekcyjnych;

5) dyktanda;

6) ¢wiczenia i zadania praktyczne;

7) ¢wiczenia i zadania wykonane na lekcji;

8) c¢wiczenia i zadania wykonane w domu;

9) inne sposoby prezentacji wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, wynikajace ze
specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.
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Pisemng prace klasowa nauczyciel wpisuje do dziennika oraz informuje uczniow o jej

zakresie, formie i terminie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Kazda

pisemna praca klasowa winna by¢ poprzedzona omdéwieniem jej zakresu i kryteriow
oceny.

Kartkéwki nie wymagaja zapowiadania.

Pisemne prace klasowe i kartkowki mogg mie¢ forme testu.

W ciggu tygodnia moga by¢ przeprowadzone najwyzej trzy pisemne prace klasowe

1 nie wigcej niz jedna w danym dniu.

Zasady poprawiania oceny:

1) uczen ma prawo poprawi¢ tylko raz kazda ocen¢ uzyskang ze sprawdzianu
podsumowujacego dziat w terminie 7 dni od daty wpisania oceny do dziennika lub
innym terminie indywidualnie ustalonym przez nauczyciela;

2) w przypadku, gdy uczen nie zglosi si¢ na poprawe w ciggu 7 dni lub w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela traci mozliwo$¢ poprawy;

3) ocena pierwsza oraz ta z poprawy zostajg zapisane w dzienniku; w przypadku, gdy
z poprawy uczen uzyska ocene taka samg jak wpisana do dziennika lub nizsza,
oceny tej nauczyciel nie wpisuje do dziennika;

4) poprawie podlega kazda ocena, jesli uczen wyrazi taka wolg.

Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczen otrzymuje jedng ocene

biezaca, za wyjatkiem sytuacji, gdy uczen wyraza wole poprawy oceny.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy

w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢

z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania

fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia

w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

O zwolnieniu ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki decyduje

dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia

w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na okreslony czas.

Oceny z pisemnych form sprawdzania osiagni¢¢ nauczyciel ustala, wpisuje do

dziennika lekcyjnego i1 podaje uczniom do wiadomosci:

1) w ciagu 14 dni od daty pisemnej pracy klasowej lub dyktanda albo przedstawienia
do oceny pracy dlugoterminowej lub projektowej;

2) w ciagu 7 dni od daty kartkowki.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela

przedmiotu do konca roku szkolnego natomiast badania osiggnie¢ edukacyjnych

przechowuje wychowawca klasy.

Uczniowie oraz rodzice sg na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas

wywiadowek, zebran, konsultacji z nauczycielem.

Jesli uczen jest nieobecny w szkole w dniu zapowiedzianego sprawdzianu, to

przystepuje do napisania go na nastgpnej lekcji, jesli bedzie obecny.

Uczen nieobecny w szkole min. tydzien z powodu choroby, po powrocie do szkoty ma

tydzien na uzupehienie brakow.

Nie ocenia si¢ ucznia w sytuacjach losowych.
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OCENIANIE ZACHOWANIA
§ 89

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom.

W Klasach I-III srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

Srédroczng i roczng klasyfikacyjna oceng zachowania ustala wychowawca po
zasiegnigciu opinii nauczycieli, uczniow tej klasy oraz ocenianego ucznia. Ocenianie
biezace zachowania szczegdtowo ustala statut.

Oceneg zachowania ustala si¢ na podstawie zgromadzonych przez ucznia punktéw
dodatnich 1/lub punktéw ujemnych wg ponizszej tabeli:

Punkty dodatnie Liczba
punktow

100% frekwencja (za potrocze) 20

Brak negatywnych uwag w ciggu semestru 10

Praca na rzecz klasy — przyniesienie rzeczy do wystroju klasy, 5
dbanie o porzadek w klasie, opieka nad roslinami w klasie, wystrdj
klasy itp.

Systematyczna pomoc kolezenska 5

Praca na rzecz szkoty: 5-10
a) Udzial w akademiach organizowanych w szkole,
b)  Samorzad Uczniowski

€)  Szkolne kota zainteresowan

d) Kota przedmiotowe

e) Rozgrywki sportowe

) Pomoc w szkole poza godzinami lekcyjnymi

g) Obstuga sprzetu naglasniajacego

65




Zatgcznik do Uchwaly nr 16/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. J. Tuwima
w Ztochowicach z dnia 31.08.2022r.

h)  Pomoc nauczycielowi lub innym pracownikom szkoty
) Poczet sztandarowy

6 Pelnienie funkcji w szkole 10

7 Pelnienie funkcji w klasie 10

8 Udzial w akcjach organizowanych w szkole (np. wolontariat) 10

9 Udziat w imprezach §rodowiskowych 20

10 | Wiasna inicjatywa ucznia w podejmowaniu réznych przedsiewzigé 10
i ich realizacji

11 | Udziat w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych 10

12 | I miejsce w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych na 100
szczeblu ogoélnopolskim. Udziat w zawodach migdzynarodowych

13 | II, III miejsce lub wyrdznienie w konkursie 80
przedmiotowym/zawodach sportowych na szczeblu ogdlnopolskim
Finalista konkursu ogdlnopolskiego 50

14 | I miejsce w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych na 100
szczeblu wojewodzkim

15 | 1l I miejsce lub wyrdznienie w konkursie 80
przedmiotowym/zawodach sportowych na szczeblu wojewodzkim

16 | Finalista konkursu przedmiotowego/zawodow sportowych na 50
szczeblu wojewodzkim

17 | I miejsce w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych na 30
szczeblu powiatowym, rejonowym

18 | IIiIII miejsce lub wyr6znienie w konkursie 20
przedmiotowym/zawodach sportowych na szczeblu powiatowym,
rejonowym

19 | Udziat w konkursie przedmiotowym/zawodach sportowych na 15
szczeblu powiatowym, rejonowym

20 | I miejsce w szkolnym konkursie przedmiotowym/zawodach 20
sportowych

21 | 1L II miejsce lub wyr6znienie w szkolnym konkursie 15
przedmiotowym/zawodach sportowych

22 | Odpowiedzialne przeciwstawianie si¢ aktom agresji, wandalizmu 10

23 | Odpowiedzialne reagowanie w trudnych sytuacjach 10

24 | Inne pozytywne zachowania (nieujete w poprzednich punktach) — 5-30
punkty dodatnie w zaleznosci od wagi czynu

Lp. | Punkty ujemne Liczba

punktow

1 Wagary - kazda nieusprawiedliwiona godzina 5

2 Nieusprawiedliwione sp6znienia na lekcje 5

3 Opuszczenie samowolne szkoty 5)

4 Opuszczanie samowolne terenu szkoty 10

5 Przeszkadzanie na lekcjach — uwagi nauczyciela 10
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6 Niewykonywanie polecen nauczyciela lub innego pracownika 10
szkoty

7 Odmowa pracy w grupie lub wywotywanie podczas niej 10
konfliktow

8 Sciaganie, odpisywanie lekcji podczas przerw 10

9 Nieodpowiednie zachowanie podczas apelu lub uroczystosci 10
szkolnej

10 Nieterminowe oddawanie ksigzek do biblioteki szkolnej 5

11 Niszczenie mienia szkolnego 20-50

12 Umyslne zniszczenie rzeczy innej osoby 20-50

13 Aroganckie zachowanie na terenie szkoty wobec wszystkich 10-30
pracownikow oraz 0sob przebywajacych w szkole

14 Wulgarne stownictwo lub gesty 10

15 Oklamywanie 20

16 Zucie gumy na lekcji 5

17 Uzywanie telefonow komoérkowych, odtwarzaczy lub innych 30
urzadzen nagrywajacych podczas lekcji

18 Wyjecie telefonu komérkowego w czasie lekcji bez zgody 10
nauczyciela

19 Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych os6b 30
bez ich zgody

20 Rozpowszechnianie materiatow dotyczacych wszystkich 10-100
pracownikow szkoty i uczniéw (majacych na celu naruszenie dobr
osobistych) stowne lub uzywajac srodkéw gromadzenia i
przekazu danych

21 Zasmiecanie otoczenia 10

22 Niewlasciwe zachowanie w toalecie 5

23 Niewlasciwe zachowanie w bibliotece/ na §wietlicy itp. 5

24 Niestosowny wyglad w szkole (farbowane wtosy, makijaz, 20
pomalowane paznokcie, zbyt ekstrawagancki ubior)

25 Udziat w bojce (gdy nie mozna ustali¢ jednego winnego) 30

26 Napas¢ fizyczna na druga osobg 40

27 Zaczepki fizyczne 1 stowne (np. podstawianie ndg, plucie, 20
kopanie, grozby, przezywanie innych, ublizanie itp.)

28 Podzeganie do przemocy lub kibicowanie aktom przemocy 20

39 Zngcanie si¢ nad kolegami/kolezankami, zastraszanie 50

30 Interwencja Policji 50

31 Nagana Dyrektora Szkoty 50

32 Upomnienie Dyrektora Szkoty 30

33 Palenie papierosow, e-papierosow 20-100

34 Spozywanie alkoholu 100

35 Kradziez 100

36 Wyludzanie pieni¢dzy lub innych rzeczy 100
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37 Zachowanie w szkole/na terenie szkoty/na wycieczce zagrazajace 30
bezpieczenstwu swojemu i innych oséb

38 Przebywanie w trakcie przerw w miejscach niedozwolonych 5

39 Bieganie po korytarzach 5

40 Przynoszenie do szkoly rzeczy oraz substancji niebezpiecznych 20

41 Inne negatywne zachowania (nieuj¢te w poprzednich punktach) — 5-30

punkty ujemne w zaleznos$ci od wagi czynu

5. Ogolne zasady ustalania oceny zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Obowigzkiem wychowawcy jest zapoznanie ucznidow i ich rodzicow/opiekunéw
prawnych ze szczegdétowymi kryteriami oceniania zachowania.
Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego oraz na poczatku II potrocza otrzymuje
kredyt 100 punktow, co jest rOwnowazne ocenie dobrej z zachowania. W ciagu
potrocza moze go zwigkszy¢ lub zmniejszy¢, co odpowiada¢ bedzie wyzszej lub
nizszej ocenie z zachowania.
Oceng roczng stanowi S$rednia arytmetyczna punktéw uzyskanych w I 1 II
potroczu.
Konkretnemu zachowaniu — pozytywnemu lub negatywnemu — przydzielona jest
odpowiednia liczba punktow.
Informacje o pozytywnych i negatywnych przejawach zachowania ucznia
dokumentuje si¢ na biezagco wpisami do e-dziennika.
Kazdy wpis powinien zawiera¢ nastgpujace elementy:

a. date wpisu,

b. liczbe punktow,

c. krotka informacj¢ o zdarzeniu,
Uczniowie maja prawo uzyska¢ informacj¢ o aktualnym stanie punktow na
zaj¢ciach z wychowawca, a rodzice/prawni opiekunowie podczas zebran ogdlnych
lub konsultacji indywidualnych.
Wychowawca wstepnie podsumowuje punktacje na miesigc przed wystawieniem
ocen. Jesli uczen jest zagrozony oceng nieodpowiednig lub naganng wychowawca
informuje o tym rodzicow/prawnych opiekunow. Uczen ma jeszcze mozliwosé
poprawienia oceny przez zdobycie punktow dodatnich, jednak do oceny nie wyzej
niz poprawna.
Uczen nie moze uzyska¢ oceny wzorowej jesli na koncie (poza punktami
dodatnimi) posiada 20 punktow ujemnych. Uczen nie moze otrzymac oceny
bardzo dobrej, jesli posiada na koncie (poza punktami dodatnimi) 50 punktoéw
ujemnych.

10) W uzasadnionych przypadkach wychowawca w porozumieniu z Rada

Pedagogiczng moze podwyzszy¢ lub obnizy¢ ocen¢ z zachowania niezaleznie od
ilosci uzyskanych wczesniej punktow.

11) Uczen, ktory otrzymat upomnienie Dyrektora Szkoty nie moze otrzymaé oceny

wyzszej niz poprawna. Uczen, ktory otrzymat nagan¢ Dyrektora Szkoty nie moze
otrzymac oceny wyzszej niz nieodpowiednia.
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12) Ostateczng decyzje o ocenie podejmuje wychowawca po zsumowaniu wszystkich
punktoéw uzyskanych w potroczu oraz po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.
13) W przypadku udowodnienia uczniowi jednego z nastepujacych wykroczen:
a. zniewazenie nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
wytudzanie pieniedzy,
kradziez,
picie alkoholu na terenie szkoty
palenie papierosdéw i e-papierosOw na terenie szkoty,
uzywanie lub rozpowszechnianie §rodkow odurzajacych,
udzial w zorganizowane]j dzialalno$ci przestepczej, stosowanie przemocy
wobec innych os6b,
h. uzywanie na lekcjach urzadzen elektronicznych stuzacych do zapisywania
1 odtwarzania obrazu i dzwigku bez zgody nauczyciela,

@ "o ao0C

I. posiadanie i rozpowszechnianie niedozwolonych materiatow w formie
elektronicznej i papierowej (np. zdj¢é, gazet, rysunkow, filmow itp.)
uczen otrzymuje ocen¢ nie wyzsza niz nieodpowiednia (niezaleznie od ilo$ci
uzyskanych punktow).

14) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

15) Rodzice/opiekunowie prawni moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli nie zgadzaja si¢ z ustalong oceng. W takim przypadku stosuje si¢ dzialania
okreslone w trybie odwotawczym, zgodnie ze Statutem Szkoty.

16) Uczen uzyskuje ocen¢ potroczng, roczna, koncowa z zachowania w zaleznosci od
ilosci uzyskanych punktow — wg ponizszej tabeli:

zachowanie punkty
wzorowe powyzej 200
bardzo dobre 151-200
dobre 100-151
poprawne 51-99
nieodpowiednie 0-50
naganne ponizej 0

17) Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
a. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b. Promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty.
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18) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych

zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

. Wychowawca 1 nauczyciele na biezagco wpisuja do e-dziennika spostrzezenia

dotyczace wywigzywania si¢ ucznia z jego obowiazkéw, respektowania norm

moralnych i zasad wspodtzycia spotecznego, a takze informacje o zastosowanych
srodkach wychowawczych, udzielonych nagrodach 1 karach oraz skutkach
zastosowanych wobec ucznia srodkow wychowawczych.

Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia réwniez systematyczno$é

1 zaangazowanie ucznia w realizacj¢ zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglosc.

KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA
§ 90

Klasyfikacja $§rodroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggni¢é

edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu

srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

. Klasyfikacje $rodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego

w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi.

. W Kklasach I-III érédroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sg ocenami

opisowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych

ocen klasyfikacyjnych z tych zaj¢¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym

ze w klasach I-III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjna
z tych zajec,

2) dodatkowych zajg¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajec.

. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w klasach programowo nizszych w szkole, oraz

3) roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.
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Najpdzniej miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciel ma obowigzek poinformowac ucznia (uczen potwierdza podpisem),
a wychowawca — rodzicow o przewidywanej dla ucznia $rédrocznej ocenie
niedostatecznej. Rodzice potwierdzajg informacj¢ podpisem. W przypadku braku
kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka informacje nalezy przekazac
nastepnego dnia pocztg w formie pisemnej, listem poleconym z pieczecia szkoty.
Srédroczne oceny klasyfikacyjne sa wpisywane do dziennika przez nauczycieli
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych najpdzniej tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

Najpdzniej miesigc przed srddrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw wpisuja do dziennika

elektronicznego  przewidywane $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne a

wychowawca klasy przewidywana ocen¢ zachowania.

Najpozniej miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady

pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne s3

zobowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego $rédrocznych

i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, a wychowawca klasy

o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Rodzice potwierdzaja otrzymane

informacje podpisem stwierdzajacym obecno$¢ na zebraniu z rodzicami, na ktorym

zostaly przekazane powyzsze dane lub w postaci wiadomosci w dzienniku

elektronicznym do  wychowawcy klasy ,,Zapoznalem/Zapoznalam si¢ z

przewidywanymi ocenami $rodrocznymi/ rocznymi oraz oceng zachowania dla

mojego dziecka......... (imig¢ 1 nazwisko)”.

Uczen moze otrzymaé¢ z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

wyzsza od przewidywanej oceng roczna, jezeli:

1) zglosi nauczycielowi prowadzacemu zaje¢cia cheé poprawy tej oceny w okresie nie
dhuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej,

2) wykona okreslone przez nauczyciela zadania niezb¢dne do otrzymania wyzszej
oceny w terminie wyznaczonym przez nauczyciela nie p6zniej niz 3 dni przed
terminem posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej,

3) niedotrzymanie przez ucznia warunkow poprawy powoduje ustalenie oceny
rocznej takiej, jak przewidywana.

Uczen moze uzyska¢ wyzsza od przewidywanej roczna ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania, jezeli:

1) zglosi wychowawcy che¢¢ poprawy tej oceny w okresie nie dtuzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanej ocenie rocznej,

2) spelni do posiedzenia wszystkie wymogi na ocen¢ wyzszg.

Ustep 12 nie odnosi si¢ do ucznidw, ktdrzy w razacy sposdb naruszaja Statut.

Za razace uchybienia uwaza sig:

1) falszowanie dokumentow szkolnych,

2) niszczenie i kradziez mienia szkolnego lub prywatnego,

3) chuliganstwo — wszczynanie bojek, awantur, wyludzanie pienigdzy, wulgarne
stownictwo,

4) palenie papierosoéw, spozywanie alkoholu,
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5) zniewazanie kolegdéw, ich rodzicow nauczycieli lub pracownikow szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej, stwierdzono, ze poziom o0siggni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

W przypadku ksztalcenia na odlegto$¢ potwierdzeniem uzyskania przez rodzicéw od
nauczyciela przed $rodrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej informacji
0 przewidywanych dla ucznia $rdédrocznych, rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych bedzie przestanie przez nich na dziennik elektroniczny
wiadomosci 0 zapoznaniu si¢ z proponowanymi ocenami.

§ 91

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

§ 92

Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na
wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoly podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
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W przypadku opuszczenia przez ucznia 50% zaje¢ z przedmiotu, nauczyciel danego
przedmiotu w porozumieniu z wychowawcg wyznacza uczniowi termin (okres nie
dluzszy niz 1 miesigc) oraz sposob sprawdzenia danych tre§ci nauczania
1 umiejetnosci. Jezeli uczen nie skorzystal z ustalonych sposobow oceniania begdzie to
podstawg do jego nieklasyfikowania w II semestrze.

Uczen ma obowigzek nadrobienia zaleglto$ci wynikajagcych z nieobecno$ci na
zajeciach lekcyjnych w terminie ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.

Oceniajgc ucznia z opinig lub orzeczeniem sugerujemy si¢ wskazowkami PPPP.
Informacje o postgpach ucznia badz ich braku przekazuja nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotdw wpisujac na biezaco oceny ucznia do zeszytu przedmiotowego (tabela
ocen). Szczegdlowy wykaz ocen przekazuja wychowawcy na zebraniach z rodzicami.
W przypadku wystgpienia trudno$ci w nauce badz lekcewazenia obowigzkow
szkolnych przez ucznia wychowawca klasy wzywa rodzicow na indywidualne
konsultacje.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim,
przeprowadzonego zgodnie z odrgbnymi przepisami, otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych koncowa ocene celujaca.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem. Wszyscy uczniowie klas I-III otrzymuja dyplomy na zakonczenie
roku szkolnego.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75( jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg
catkowita, ocen¢ te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore) oraz co najmniej
bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole
podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 93

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej

jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé

dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tno$ci ucznia, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng
klasyfikacyjng.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziataja w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do

spraw o$wiaty 1 wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do

zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 94

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystgpit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
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lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkéw, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowe;.

ROZDZIAL XI
EGZAMIN KLASYFIKACYJINY
§ 95

. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia

moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych.

Dyrektor rozpatruje zgloszone zastrzezenie w terminie 7 dni od dnie jego otrzymania

i powiadamia o swojej decyzji ucznia i jego rodzicow.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec¢

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty

powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych —

2) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
1 ustnej oraz ustala roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

3) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji;
przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zajgé
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindow klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia;

4) podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice ucznia.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci usprawiedliwionej moze zdawac

sprawdzian klasyfikacyjny z jednego lub kilku przedmiotow, decyzja zapada na radzie

klasyfikacyjnej. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub

dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

. W przypadku  ucznia  nieklasyfikowanego z  powodu  nieobecnos$ci

nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (opiekundéw prawnych) rada

pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na sprawdzian klasyfikacyjny stosujac nastepujaca

procedurg:

1) rodzic (prawny opiekun) w terminie nie pdzniej niz dwa tygodnie przed rada
klasyfikacyjng pisze podanie do dyrektora szkoty,
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2) dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego, nie pdzniej jednak,
niz 2 dni przed ustalonym terminem rady klasyfikacyjnej.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami). W sktad komisji wchodza:

1) W przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a. dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —
jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych,
z ktorych jest przeprowadzany egzamin.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b. wychowawca klasy,
wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne
w danej klasie,

d. przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e. przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbeg lub

w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne,

Z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajegé

edukacyjnych oraz  roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwig¢zlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) sktad komisji( komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w terminie
5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen; ocena jest ustalana w drodze glosowania
zwykla wigkszoscig glosow),

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,
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4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Przepisy ust. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatorow-
rodzice ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Dla ucznia, ktory spelnia obowigzek poza szkota, nie przeprowadza si¢ egzaminow
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych :plastyki, muzyki, techniki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

ROZDZIAL XII
EGZAMIN POPRAWKOWY
§ 96

Poczawszy od klasy IV uczef, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji rocznej uzyskat

ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin

poprawkowy. Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich (ostatni tydzien sierpnia). Termin zostaje podany jego rodzicom (opiekunom
prawnym) nie pozniej niz do dnia rozdania §wiadectw.

Egzamin poprawkowy wyznacza si¢ w przypadku rocznej oceny niedostatecznej

z zastrzezeniem:

1) uczen ma prawo do jednego egzaminu poprawkowego (w przypadku jednej oceny
niedostatecznej zawsze ma prawo zdawac egzamin poprawkowy ).

2) rada pedagogiczna w wyjatkowych przypadkach takich jak trudnej sytuacji
rodzinnej, nieprzewidzianych sytuacji zyciowych lub losowych, gwarancji
rodzicOw na poprawe istniejgcego stanu moze wyrazi¢ zgode na dwa egzaminy
poprawkowe.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czg¢éci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych oraz wychowania

fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg ¢wiczen

praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza. komisja powotana przez dyrektora szkoly.

W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji.

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy w komisji na wlasng prosbe lub

w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoty powoluje jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie

same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

termin egzaminu, sktad komisji, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng

ustalong przez komisje. Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez

ucznia zadania praktycznego.. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej jednak niz do konca wrze$nia.

. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktoéry nie zdal egzaminu

poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te

obowigzkowe zajecia sa, zgodne za szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie

programowo wyzsze;j.

ROZDZIAL XIII
EGZAMIN SPRAWDZAJACY
§97

Uczen moze sklada¢ egzamin sprawdzajacy (uzyskanie wyzszej niz przewidywana
roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych) po
uzyskaniu opinii nauczyciela uczacego danego przedmiotu 1 wychowawcy klasy.
Termin egzaminu sprawdzajacego wyznacza dyrektor szkoly. Egzamin sprawdzajacy
nie moze si¢ odby¢ pdzniej niz w przedostatnim dniu zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym.

Podstawe do przeprowadzenia egzaminu stanowi pisemna prosba rodzicOw ucznia,
zgloszona do dyrektora szkoty na co najmniej jeden dzien roboczy przed
posiedzeniem rocznej rady klasyfikacyjnej.

Nieuzasadnione niedotrzymanie terminu, o ktorym mowa w ust.1, przez ucznia lub
jego rodzicéw stanowi podstawe odmowy przeprowadzenia egzaminu.

Podanie powinno zawiera¢: uzasadnienie, oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, opinie
wychowawcy 1 nauczyciela danego przedmiotu o przystgpieniu do egzaminu.
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Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty-przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne-jako cztonek
komisji.

Niestawienie si¢ ucznia na egzamin w wyznaczonym przez dyrektora szkoty terminie

bez podania udokumentowanego usprawiedliwienia jest rOwnoznaczne z odstapieniem

od egzaminu, co powoduje utrzymanie wystawionej przez nauczyciela oceny.

Zasadnos$¢ usprawiedliwienia(z wyjatkiem zwolnienia lekarskiego) ustala dyrektor

szkoty.

Uczen, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt w wyznaczonym

terminie przystagpi¢ do egzaminu sprawdzajacego, moze do niego przystapic¢

w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Stopien zadan egzaminacyjnych musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na

oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

Komisja egzaminacyjna na podstawie wynikow egzaminu sprawdzajagcego moze

podwyzszy¢ oceng lub pozostawi¢ ocene ustalong przez nauczyciela.

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

nazwiska cztonkéw komisji, termin egzaminu, wynik i ustalona przez komisj¢ oceng.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych

odpowiedziach. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

ROZDZIAL XIV
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
§ 98

Szkota zapewnia uczniom bezposrednig 1 statg opieke w czasie ich pobytu w szkole,
a takze podczas zajg¢ poza terenem szkoty. Dba o pelne poczucie bezpieczenstwa
ucznidw oraz przestrzeganie obowiazujacych przepisow bhp i ppoz.

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. l,ustala si¢ nastepujace formy

postepowania:

1) za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyj$cia do
szkoly do momentu jego wyjscia ze szkoty,

2) uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyj$cia do szkoly i wyjscia ze szkoty
(godziny te nalezy uzgodni¢ z rodzicami),

3) minimalne standardy opieki podczas zaj¢¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel dla
grupy uczniow ujete w planie organizacji szkoty,

4) nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ edukacyjnych
1 podczas przerw. Dyzury nauczycieli trwajag od godziny 7.30. Po ostatniej
godzinie lekcyjnej nauczyciel zobowigzany jest do sprowadzenia dzieci do Szatni
1 sprawowania opieki do momentu wyjscia ze szkoty. Szczegdétowe zasady
sprawowania dyzuréw okresla Regulamin Dyzurow.
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Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢é) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmie w tym
czasie inny pracownik szkoty.

W szczegoblnie uzasadnionych wypadkach (choroba nauczyciela) dopuszczalne jest
taczenie grup ucznidow (réwniez catych klas) i przekazanie jednemu nauczycielowi
opieki nad grupa.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek rodzicow, w ktoérym
podano przyczyn¢ zwolnienia oraz dzien i godzing wyjscia ze szkoly.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewni¢ mu
odpowiedniej opieki.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole
(u innego nauczyciela) lub pracy w bibliotece jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu
tego z nauczycielem lub bibliotekarka.

Ucznidéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicow.

Przed wyjazdem uczniow na konkurs, wycieczke, zawody sportowe nauczyciele-
opickunowie uzyskujg pisemng zgode rodzica na uczestnictwo dziecka w zajeciach
pozalekcyjnych.

Zasady bezpieczenstwa uczniow na wycieczkach szkolnych okre§la odrebny
Regulamin Wycieczek.

Obowigzkiem kierownika wycieczki - nauczyciela jest opracowanie szczegdtowego
regulaminu wlasciwego dla specyfiki wycieczki. Regulamin i karte wycieczKi
zatwierdza dyrektor szkoty.

Liczba  opiekunéw na wycieczkach, dostosowana jest do rodzaju wycieczki
1 gwarantuje bezpieczenstwo uczniow.

§ 99

Niektore zajecia obowigzkowe 1 nadobowiazkowe np. zajecia dydaktyczno-
wychowawcze, gimnastyka korekcyjna oraz kota zainteresowan prowadzone sg
rébwniez poza systemem klasowo-lekcyjnym w  grupach  oddziatowych,
mig¢dzyoddziatowych, migdzyklasowych oraz podczas wycieczek szkolnych
1 wyjazdow (zielone szkoty).

Liczba uczestnikdw na zajeciach gimnastyki korekcyjnej nie powinna przekracza¢ 8
0sob.

Czas trwania zaje¢ wymienionych wynosi 45 minut.

Zajegcia nadobowigzkowe, fakultatywne 1 kota zainteresowan sa organizowane
w ramach posiadanych $§rodkoéw finansowych.

W celu realizacji zaj¢¢ w ramach programéw finansowanych ze $rodkow
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w szkole lub placowce publicznej moze by¢
zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje w tej szkole lub placowce tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢  dydaktycznych, wychowawczych
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1 opiekunczych, posiadajacy kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach, przed
nawigzaniem stosunku pracy, jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty lub
placowki informacje z Krajowego Rejestru Karnego.

6. Nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 5, zatrudnia si¢ na zasadach okreslonych
w Kodeksie pracy, z tym ze za kazda godzing prowadzenia zaj¢¢, o ktorych mowa
w ust. 5, nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie nie wyzsze niz wynagrodzenie
za jedng godzing prowadzenia zaj¢¢ ustalone w sposob okreslony w art. 35 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela dla nauczyciela
dyplomowanego posiadajacego wyksztalcenie wyzsze magisterskie i realizujacego
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, o ktéorym mowa w odregbnych
przepisach.

ROZDZIAL XV
ZASADY UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
§ 100

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikow S$rodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole,
w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w $rodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole wynika
w szczegolnoscei :

1) z niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowan lub emocji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

8) z choroby przewleklej,

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego Ordziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.
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§ 101

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i1 dydaktycznych w celu zwigkszenia efektywnosci
pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci.

§ 102

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycielami,

4) innymi szkotami,

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow,

3) nauczyciela, wychowawcy, specjalisty,

4) poradni,

5) dyrektora szkoty,

6) pracownika socjalnego,

7) asystenta rodziny,

8) kuratora sgdowego,

9) pielegniarki §rodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolne;.

10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢C rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,

3) zaje¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoleczne  oraz innych zajgé
0 charakterze terapeutycznym,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej,

6) warsztatow,

7) porad i konsultacji,
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8) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

W przedszkolu pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej

pracy z dzieckiem oraz poprzez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,

a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz innych zajec
0 charakterze terapeutycznym;

3) porad i konsultacji;

4) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest wudzielana rodzicom ucznidw

1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen. Porady,

konsultacje, warsztaty 1 szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych i specjalisci.

Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu

pomoc  psychologiczno —  pedagogicznej polegajace na  zaplanowaniu

i przeprowadzeniu dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy.

Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje

si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia

zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych.

Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 8.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci

w nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych

z podstawy programowej. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi do 8

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami

1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno§ciami w uczeniu si¢. Liczba

uczestnikow nie moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidw z deficytami kompetencji

1 zaburzeniami sprawno$ci jezykowych. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze

przekraczaé 4.

Zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwaja 45 minut. Dotyczy to

nastepujacych zajec:

1) dydaktyczno-wyrownawczych,

2) rozwijajacych uzdolnienia,

3) specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

4) zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowe;.
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Dopuszcza si¢ prowadzenie ww. zaje¢ w czasie dtuzszym lub krotszym niz 45 minut,
z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli
jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci ucznia si¢ organizuje si¢ dla ucznidow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajgc
nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikéw jest uzasadnione
potrzebami ucznidéw.

Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow nie moze
przekraczac 10.

§103

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniéw, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace
w szczegélnosci ze stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zajeé
edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji
i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne,
ktore sg realizowane:

1) wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz

2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia wymaga opinii publicznej
poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Uczen objety zindywidualizowang S$ciezka ksztalcenia realizuje w danej szkole
programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczeg6lnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii poradni,
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie
z uczniem, uwzgledniajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
ksztatcenia podejmuja dziatania ukierunkowane na poprawe¢ funkcjonowania ucznia
w szKole.

§ 104

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajagce umiejetnosci uczenia si¢, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele,
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wychowawcy 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.
Zajecia te prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

§ 105

. Do zadan nauczycieli, wychowow 1 specjalistéw w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3) rozpoznawanie  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych  lub  trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty 1 placowki;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznidw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) wspoélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym,
w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty lub placéwki oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatah.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjaliSci w szkole

1 placowce prowadza w szczegdlnosci:

1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majacg na celu
rozpoznanie u uczniow:

a. trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia 1 jego zainteresowan,
b. szczegblnych uzdolnien;

2) doradztwo edukacyjno-zawodowe.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub

edukacyjne oraz mozliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie
udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym:

1) wychowawcg klasy,

2) dyrektora szkoty.

Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty informuja innych nauczycieli, wychowawcow

lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng

w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdza taka potrzebe, oraz we

wspotpracy z nauczycielami, wychowawcami lub specjalistami planuja i koordynuja

pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli,
wychowawcow i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora placowki, ze

konieczne jest objecie ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng dyrektor szkoty

ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,

w ktorym poszczegodlne formy beda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru
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poszczegolnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej

uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegolnych form udzielania uczniom

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej ustala dyrektor, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym

roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

Wychowawca klasy lub dyrektor oraz nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci,

planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja

z rodzicami ucznia, w zalezno$ci od potrzeb.

W  przypadku uczniow  objetych  pomoca  psychologiczno-pedagogiczng

wychowawczych 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

w dostosowaniu sposobow i1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliSci udzielajacy pomocy

psychologiczno-pedagogicznej uczniowi, oceniaja efektywno$¢ udzielonej pomocy

1 formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatah majacych na celu poprawe

funkcjonowania ucznia.

W  przypadku, gdy wuczen byl objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng

w wychowawca klasy lub dyrektor szkoty planujac udzielanie uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszych dziatan

majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

W przypadku gdy z wnioskow, wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie nastgpuje poprawa funkcjonowania

ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje do publicznej
poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania
problemu ucznia.

Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu

ucznia, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych,
mozliwo$ciach psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podje¢tych przez nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w celu
poprawy funkcjonowania ucznia w szkole , formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach
podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dzialan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.

Dyrektor szkoly , moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca klasy osobe, ktorej

zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej uczniom w szkole.

Przepisy stosuje si¢ odpowiednio do uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym Ze przy planowaniu udzielania
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uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej uwzglednia si¢ takze zalecenia
zawarte w orzeczeniu lub opinii.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane, jest
zadaniem zespotu. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin dyrektor szkoly informuje pisemnie rodzicow
ucznia.

§ 106

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy uczniowi jest zadaniem zespolu

sktadajacego si¢ z nauczycieli, wychowawcow i specjalistow.

Zespot tworzy dyrektor dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego

przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub
opini¢ poradni— niezwlocznie po otrzymaniu opinii.

Dyrektor wyznacza osobg¢ koordynujaca praca zespolu i niezwlocznie informuje

rodzicéw na pismie o ustalonych dla ucznia formach, sposobach, okresie i wymiarze

godzin udzielanej pomocy.

Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy,

2) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania pomocy,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych,
a w przypadku wucznia posiadajacego orzeczenie lub opinie- takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii lub na podstawie
informacji zawartych w karcie indywidualnych potrzeb ucznia,

3) opracowanie dla ucznia planu dziatan wspierajacych, ktory zawiera: cele,
dziatania, metody pracy, zakres dostosowania wymagan edukacyjnych, dziatania
wspierajace rodzicow, zakres wspotdziatania z poradniami lub innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci

4) ocena efektywnos$ci pomocy udzielanej uczniowi — okreslenie wnioskow i zalecen
dotyczacych dalszej pracy uczniem,

5) podejmowanie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miarg potrzeb. Zwoluje je osoba koordynujaca

prace zespotu. O terminie spotkania dyrektor szkoty informuje rodzicéw, ktorzy moga

uczestniczy¢ w spotkaniu.
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Na wniosek dyrektora szkoty w spotkaniu mogg uczestniczy¢ przedstawiciele poradni,

a na wniosek rodzicow- lekarz, logopeda, pedagog lub inny specjalista.

Zespot zaktada i prowadzi kart¢ indywidualnych potrzeb ucznia, ktorej nie zaklada si¢

dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Karta zawiera:

1) imie i nazwisko ucznia,

2) nazwe szkoty, klase,

3) informacje dotyczaca orzeczenia lub opinii — z podaniem numeru i daty wydania,

4) zakres, w ktérym uczen wymaga pomocy,

5) zalecane przez zespot formy, sposoby i okresy udzielania pomocy,

6) ustalone przez dyrektora formy, sposoby i okresy udzielania pomocy oraz wymiar
godzin (informacj¢ wpisuje dyrektor- umieszcza date i podpis),

7) oceng efektywno$ci pomocy,

8) terminy spotkan zespotu,

9) podpisy osOb biorgcych udziat w spotkaniach.

Po kazdym spotkaniu zespotu karte przedstawia si¢ dyrektorowi szkoty. Kart¢ dotagcza

si¢ do dokumentacji badan i czynno$ci uzupehiajacych. Po ukonczeniu przez ucznia

szkoty lub w przypadku przej$cia do innej szkoty, rodzice otrzymuja oryginat karty.

W dokumentacji szkoty pozostaje kopia.

ROZDZIAL XVI
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE
§ 107

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

Wychowanie przedszkolne jest realizowane w oddziatach przedszkolnych w Szkole
Podstawowej im. Juliana Tuwima w Ztochowicach.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie
dhuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko
konczy 9 lat.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda dyrektora szkoty, wychowaniem
przedszkolnym moze takze zosta¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi, o ktorym mowa w ust. 5 s3 obowigzani

do:

1) dopenienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola,
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej formy wychowania
przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;
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3) informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowiazku.

CELE I ZADANIA ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
§ 108

W oddziatach przedszkolnych realizuje si¢ podstawy programowe okreslone przez

Ministerstwo Edukacji Narodowej, a w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci,

2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

3) ksztaltowanie 1 rozwijanie uzdolnien i talentéw, zainteresowan i dziatan
tworczych;

4) motywowanie i utatwianie poszerzania wiedzy o najblizszym i dalszym otoczeniu;

5) stwarzanie warunkéw do rozwoju samodzielnosci wychowankow, dazenia do
osiggania celéow, do podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie i za najblizsze
otoczenie oraz wlasne postepowanie;

6) rozbudzanie cickawo$ci poznawczej, zachecanie do aktywnosci badawczej
1 wyrazania wlasnych uczu¢ i przezy¢;

7) rozwijanie wrazliwosci moralnej dzieci;

8) rozwijanie wrazliwosci estetycznej, wyobrazni i fantazji dzieci;

9) stworzenie warunkow harmonijnego rozwoju fizycznego, uczenie bezpiecznych
1 prozdrowotnych zachowan;

10) umozliwianie dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej oraz ksztaltowanie postaw tolerancji dla
odmiennosci kulturowej i narodowosciowej;

11) zapewnienie réwnych szans i umacnianie wiary we wiasne sity i mozliwos¢
osiggania sukcesow;

12) organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego w atmosferze akceptacji
1 bezpieczenstwa;

13) wspoétdziatanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,
ponadto przedszkole wspoétdziala z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci
i przygotowaniu ich do nauki szkolnej;

14) przygotowanie dzieci do podjecia nauki szkolnej;

15) przedszkole udziela dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej zgodnie
z potrzebami ucznidw oraz w ramach konsultacji ze specjalistami z w/w dziedzin.

Zadania oddzialow przedszkolnych:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacjg¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do§wiadczen w fizycznym; emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszgcej poziom integracji Sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;
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4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciaglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobor treSci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo,
w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wilasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych sie¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tre§ci adekwatne do intelektualnych mozliwos$ci 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym
wrazliwos$¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy,
zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej  dziecko  przyrody,  stymulujacych  rozwoj  wrazliwosci
1 umozliwiajacych poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej
pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych warto$ci, na rzecz tworzenia
warunkéw umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych Zrodtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i1 zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace
do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku
poznawanie kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej;
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17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania
dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

SPOSOB REALIZACJI ZADAN
§ 109

Praca opiekunczo-wychowawcza 1 dydaktyczna w oddziatach przedszkolnych

prowadzona jestw  oparciu o obowigzujagca podstawg programowa wychowania

przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi programami wychowania przedszkolnego.

Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji zadan

ustalonych w podstawie programowej i zawiera:

1) szczegdtowe cele edukacyjne;

2) opis zaktadanych efektow;

3) materiat edukacyjny do realizacji celow;

4) wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu.

Program wychowania przedszkolnego moze obejmowaé treSci nauczania

wykraczajace poza zakres tresci ustalonych w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego.

Nauczyciel oddzialu moze wybra¢ program wychowania przedszkolnego sposrod

gotowych programéw opracowanych przez wydawnictwa lub moze:

1) zaproponowac¢ program wychowania przedszkolnego opracowany samodzielnie lub
we wspodlpracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowac¢ program opracowany przez innego autora (autoréw);

3) zmodyfikowa¢ program opracowany przez innego autora.

Program wychowania przedszkolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb

1 mozliwosci dzieci, dla ktorych jest przeznaczony.

Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku,

przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6l nauczycieli programy wychowania

przedszkolnego, ktore tworza przedszkolny zestaw programow wychowania

przedszkolnego. Przedszkole zapewnia warunki do realizacji przez nauczycieli

wybranych programdéw, tworzenia programow wilasnych oraz dziatalno$ci

innowacyjnej.

Szkota zapewnia opieke, wychowanie 1 ksztalcenie dla dzieci posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego poprzez opracowanie Indywidualnych

Programéw Edukacyjno - Terapeutycznych zgodnie z zaleceniami zawartymi w

orzeczeniu.

Szkota organizuje zaje¢cia specjalistyczne dla dzieci w wieku przedszkolnym o

specjalnych potrzebach edukacyjnych odpowiednio do rodzaju niepelnosprawnosci.

Zainteresowania dzieci w przedszkolu rozwija si¢ podczas biezacej pracy z dzieckiem

oraz poprzez zajecia dodatkowe.

Do prowadzenia zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania, w uzasadnionych przypadkach,

za zgoda kuratora o$wiaty, dyrektor moze zatrudni¢ osobe niebedaca nauczycielem.

Szkota zapewnia udzial w zajgciach ruchowych, grach i zabawach rozwijajacych

sprawnos$¢ fizyczna.
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Nauczyciele organizuja zajgcia wspierajagce  indywidualny rozw6j dziecka
wykorzystujac do tego kazda sytuacj¢ i moment pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym, czyli tzw. =zajecia kierowane 1 niekierowane. Wszystkie
doswiadczenia dzieci ptyngce z organizacji pracy sg efektem realizacji programu
wychowania przedszkolnego.

SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI
§110

Przedszkole zapewnia bezpieczenstwo dziecka w czasie jego pobytu na terenie
placowki oraz w trakcie zaj¢¢ poza terenem Przedszkola (wyjscia i wycieczki).
Podczas pobytu dzieci na wolnym powietrzu, zajecia i zabawy odbywajg si¢ na terenie
bezpiecznym a sprzgt dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci dzieci.

W trakcie trwania wycieczki nadzor nad dzieémi sprawuje nauczyciel i pomoc
wychowawcza.

W grupach przedszkolnych zatrudniona jest pomoc wychowawcza, ktéra wspdtdziata
z nauczycielem w zakresie opieki nad dzie¢mi.

Kazda wycieczka powinna by¢ wczesniej zgloszona i uzgodniona z Dyrektorem
Szkoty.

Najp6zniej dzien wczesniej o wycieczce powinni by¢ powiadomieni rodzice dzieci.
Obowigzkiem nauczyciela (opiekuna) jest znajomos¢ i przestrzeganie przepisdéw bhp,
przeciwpozarowych, przepisow ruchu drogowego.

ZASADY WSPOLDZIALANIA Z RODZICAMI
§ 111

W sprawowaniu opieki nad dzieckiem 1 jego bezpieczenstwem konieczne jest
przestrzeganie  przez  rodzicow 1 opiekunow  zasad  przyprowadzania
i odbierania dziecka z przedszkola.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do sali zajg¢ 1 oddawane pod opieke
nauczyciela 1 odbierane przez rodzicow (opiekundéw) lub upowazniong przez nich w
formie pisemnej petnoletnig osobg zapewniajaca petne bezpieczenstwo dziecku.
Nauczyciel zobowigzany jest do pobrania pisemnych oswiadczen od rodzicow lub
prawnych  opiekunow, kto jest upowazniony do odbierania dziecka
zZ przedszkola.

Nauczyciele upowaznieni sg do przekazania informacji rodzicom w czasie
przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.

Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru
w przypadku, gdy stan osoby odbierajacej dziecko bgdzie wskazywal, ze nie jest on
w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

O kazdej odmowie wydania dziecka rodzicowi, nauczyciel niezwlocznie informuje
dyrektora. W takiej sytuacji nauczyciel zobowigzany jest do podjecia wszelkich
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czynno$ci dostgpnych w celu nawigzania kontaktu z rodzicami — prawnymi
opiekunami dziecka.

Rodzice sktadaja o$wiadczenie o upowaznionych osobach do odbioru w pierwszych
dniach wrzesnia lub przy pierwszym kontakcie rodzica z nauczycielem wychowawca.
Rodzic przestrzega godzin przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola.
Odbidr dziecka przez osobe nieletnia, jednak nie mtodszg niz 13 lat, moze nastgpic¢
W wyjatkowych sytuacjach na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez
rodzicow, prawnych opiekunow dziecka. W takiej sytuacji odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo dziecka ponosza wylacznie rodzice dziecka.

Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicoéw musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

Oswiadczenie rodzica o odbiorze dziecka z przedszkola rodzice podpisuja
wlasnorgcznym podpisem.

Nieobecno$¢ dziecka w danym dniu nalezy zglasza¢ osobiscie lub telefonicznie do
godziny 9.00.

Dziecko nalezy odebra¢ z przedszkola do godziny 16.00

W przypadku, gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyska¢ informacji
0 miejscu pobytu rodzicow, prawnych opiekundw, nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w przedszkolu jedng godzine. Po uptywie tego czasu nauczyciel powiadamia
najblizszy komisariat policji o niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami, prawnymi
opiekunami.

Formy wspotpracy placéwki z rodzicami:

1) zebrania grupowe;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielem;

3) pedagogizacja rodzicow;

4) wspolne imprezy potgczone z prezentacjg umiejetnosci dzieci;

5) spotkania integracyjne, festyny.

ORGANY ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
§ 112

Organami oddzialow przedszkolnych sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Slaski Kurator O$wiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofe.

Kompetencje 1 obowiazki organow oddzialdéw przedszkolnych sg rownoznaczne
z kompetencjami i obowigzkami organdow szkoty. Nauczyciele przedszkola wchodza
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w sktad Rady Pedagogicznej szkoty, natomiast rodzice dzieci przedszkolnych
wchodza w sktad Rady Rodzicow szkoty.

ORGANIZACJA PRACY ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
§ 113

Szczegblowa organizacje pracy, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty.

. Arkusz organizacji szkoty podstawowej, w ktérej zorganizowano oddziat

przedszkolny, okresla szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w tym

oddziale, w tym:

1) liczbe nauczycieli ogdlem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) imig¢, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdlnych
nauczycieli oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli, a takze liczbg etatow przeliczeniowych tych nauczycieli;

3) liczbe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikdw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz liczbe etatow przeliczeniowych tych pracownikow;

5) liczbe pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz liczbe etatow
przeliczeniowych tych pracownikow.

3. Arkusz organizacji szkoly podstawowej, w ktérej zorganizowano oddziat

przedszkolny okresla w szczegolnosci:

1) liczbe oddzialow przedszkolnych;

2) liczbe dzieci w poszczegolnych oddziatach przedszkolnych;

3) tygodniowy wymiar zajec religii, jezyka mniejszosci narodowej, j¢zyka mniejszosci

etnicznej lub jezyka regionalnego, jezeli takie zajecia sa prowadzone w oddziale

przedszkolnym;

4) czas pracy poszczegolnych oddziatéw przedszkolnych;

5) ogdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze §rodkoéw przydzielonych przez organ

prowadzacy szkole¢ podstawowa, w tym liczb¢ godzin zaj¢¢ edukacyjnych

i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych

w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopedg 1 innych nauczycieli.

. Ponadto dokumentacja dziatalnosci przedszkola dotyczaca procesu opiekunczo—

wychowawczo—dydaktycznego obejmuje plan pracy przedszkola, dzienniki zaje¢ w

formie elektronicznej, arkusze obserwacji dziecka, miesi¢czne plany pracy, regulamin

oddzialow przedszkolnych.

. W szczegolnych przypadkach Dyrektor moze zmieni¢ organizacj¢ dnia (np. wycieczki,

uroczystosci).

. Realizacja podstawy programowej odbywa si¢ w trakcie calego dnia pracy oddzialu

przedszkolnego z uwzglednieniem ramowego harmonogramu dnia.

. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
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8. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych w grupie powinien by¢ dostosowany do mozliwos$ci
rozwojowych dzieci.

9. W oddzialach przedszkolnych prowadzone sa zajgcia rytmiki oraz jezyka

angielskiego.

CZAS PRACY
§114

1. Oddzialy przedszkolne czynne sa codziennie od poniedziatku do piatku w godz. od
7.00 - 16.00.
2. Oddziaty przedszkolne pracuja przez caty rok kalendarzowy, wyltaczajac dni wolne od
pracy i swieta oraz dni, w ktorych nauczyciele odbieraja ustawowo nalezne im urlopy.
3. Oddziaty przedszkolne przyjmuja dzieci w wieku od 3 do 6 lat, a szczegdlnych
przypadkach od 2,5 roku zycia.
4. Podstawowa jednostka organizacyjng jest grupa, w ktorej liczba dzieci nie moze
przekroczy¢ 25.
5. Oddziaty przedszkolne maja mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauczania, wychowania, opieki,
2) placu zabaw,
3) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni,
4) positkow.

ZASADY ODPLATNOSCI
§ 115

1. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie, opiek¢ w czasie 5 godzin
dziennie (8:00-13:00), natomiast pozostale godziny funkcjonowania Przedszkola
(7:00-8:00, 13:00-16:00) sa ptatne w wysokosci ustalonej przez Organ Prowadzacy.

2. Przewiduje si¢ 3 positki: : $niadanie, obiad i podwieczorek. Koszty wyzywienia
pokrywaja Rodzice.

3. Przedszkole moze by¢ miejscem nieodptatnych praktyk pedagogicznych dla
kandydatow na nauczycieli i wolontariuszy.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW
§ 116

1. W oddziatach przedszkolnych zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych przygotowanie
pedagogiczne, 2 pomoce wychowawcow i 1 wozng

2. Liczbe nauczycieli i innych pracownikow okresla arkusz organizacyjny.

3. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pracy wolontariuszy i odbywania nieodptatnych praktyk
przez studentoéw studiow pedagogicznych.
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4. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda Kuratora O$wiaty, szkota moze zatrudnic¢
osobg¢ niebgdaca nauczycielem do prowadzenia zaje¢ rozwijajacych zainteresowania,

posiadajaca przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do

prowadzenia danych zaj¢¢.

5. Prawa i obowigzki 0sob zatrudnionych w oddziatach przedszkolnych okreslajag umowy
zawarte z pracownikami w oparciu o obowigzujace przepisy.

6. Zakres zadan nauczycieli:

1) Nauczyciel wychowania przedszkolnego jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie
1 bezpieczenstwo dzieci przebywajacych pod jego opieka. Naczelng zasada jego
pracy jest dobro dziecka i poszanowanie jego godnosci osobistej;

2) Nauczyciel wychowania przedszkolnego zobowigzany jest do:

a.

— - oK - o

sumiennego planowania, prowadzenia i dokumentowania, w oparciu o
program wychowania, ramowy program dnia i plan pracy przedszkola, wtasnej
pracy wychowawczo-dydaktycznej;

prowadzenia obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci i dokumentowania tych
obserwacji;

wspotpracy ze specjalistami  $wiadczacymi  pomoc  psychologiczno-
pedagogiczna, opieke zdrowotna i inng;

Scistego wspotdziatania z rodzicami (opiekunami) dziecka w sprawach
wychowania i nauczania, z uwzglednieniem prawa rodzicéw (opiekunéw) do
znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania w przedszkolu
1 uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;
indywidualnych konsultacji z rodzicami;

dbatosci o powierzone mienie;

sporzadzania pomocy mozliwych do wykonania;

doskonalenia zawodowego i pedagogicznego;

realizacji zalecen dyrektora i osob kontrolujacych;

inicjowania i organizowanie imprez o0 charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno — sportowym;

realizacji wszystkich innych zadan zleconych przez dyrektora, wynikajacych
z biezacej dzialalnos$ci placowki;

wytwarzania w placowce rodzinnej atmosfery sprzyjajacej dobremu
samopoczuciu dzieci;

. podejmowania dziatan w zakresie integracji srodowiska rodzinnego dziecka

1 najblizszego srodowiska;

wspoétdziatania ze specjalistami w celu udzielania fachowej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i zdrowotnej;

wykonywania polecen dyrektora zwigzanych z organizacja pracy w placoéwce;
przestrzeganie przepisow bhp i ppoz;

terminowe wykonywanie badan okresowych 1 profilaktycznych zgodnie
z przepisami;

informowanie o niecobecno$ci z powodu choroby natychmiastowo w celu
przygotowania zastgpstw w prowadzonym przez nig oddziale;
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S. dbanie o estetyke i kultur¢ w miejscu pracy, przestrzeganie zasad wspotzycia
spotecznego;
t. przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;
u. wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora placowki.
Nauczyciel ma prawo do:
1) decydowania o stosowanych $rodkach i metodach dydaktycznych;
2) korzystania w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
dyrektora, wyspecjalizowanych placéwek i instytucji naukowo — o§wiatowych;
3) publikowania materiatbw zwigzanych z wykonywang praca;
4) podejmowania decyzji 0 wyborze programu nauczania,;
5) decydowania o doborze form i metod pracy;
6) opracowywania i wdrazania przedsigwzi¢¢ i programow na rzecz doskonalenia
Swojej pracy i podnoszenia jako$ci pracy placowki;
7) promowania swoich dziatan w srodowisku lokalnym;
8) wynagrodzenia za swojg pracg;
9) znajomosci systemu motywujacego do pracy;
10) do urlopu wypoczynkowego.
Obowigzkiem nauczyciela i nauczyciela- specjalisty prowadzacych zajgcia dodatkowe
w oddziatach przedszkolnych jest:
1) planowanie, organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ z dzie¢mi oraz odpowiedzialno$¢
za ich jakos¢;
2) rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci zdolnos$ci i zainteresowan wychowankow;
3) dokumentowanie zaje¢, informowanie rodzicow o postepach i trudnosciach na
jakie napotykaja dzieci,
4) przestrzeganie przepisow bhp i przeciwpozarowych w placoéwce;
5) terminowe wykonywanie badan okresowych i profilaktycznych zgodnie
Z przepisami;
6) dbanie o estetyke i kulture w miejscu pracy, przestrzeganie zasad wspotzycia
spotecznego.
Nauczyciel-specjalista prowadzacy zajecia dodatkowe odpowiada za:
1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo psychiczne, fizyczne i harmonijny rozwoj
powierzonych jego opiece dzieci;
2) powierzone mienie, utrzymanie pomieszczen, sprz¢tu i pomocy do pracy w
nalezytym stanie.
Inni pracownicy przedszkola
1) W przedszkolu dodatkowo zatrudnia sig:
a. wozna,
b. 2 pomoce nauczyciela przedszkola.
2) Do obowiagzkéw woznej nalezy:
a. utrzymywanie porzadku 1 czystosci w pomieszczeniach kuchennych
zgodnie z przepisami sanitarnym i BHP;
b. przygotowywanie positkbw  zgodnie z  jadlospisem, normami
zywieniowymi i sanitarnymi;
c. dezynfekowanie stotow sprzetu i podtog srodkami dezynfekujacymi;

97



3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

Zatgcznik do Uchwaly nr 16/2021/2022 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. J. Tuwima
w Ztochowicach z dnia 31.08.2022r.

uzywanie sprzetu i urzadzen zgodnie z instrukcja i przeznaczeniem;,

e. dbanie o jako$¢ wydawanych positkdw oraz porcjowanie ich zgodnie
z zalecang gramatura;

f. dbanie o czysto$¢ naczyn;

g. uzywanie czystej odziezy ochronnej (fartuch, czepek, zapaska) podczas
wykonywania codziennych obowigzkow;

h. przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak
najbardziej efektywny;

I. przestrzeganie, przepisow BHP przeciwpozarowych, wykonywanie badan
okresowych;

J. zglaszanie dyrekcji zauwazonych uszkodzen i niesprawnosci, ktére moga
stwarza¢ grozne nastgpstwa dla zdrowia 1 zycia przebywajacych
w przedszkolu dzieci i pracownikow lub przynies¢ szkode w mieniu
przedszkola;

k. dbanie o mienie przedszkola, chronienie informacji, ktorych ujawnienie
moze narazi¢ przedszkole lub konkretne osoby na szkody materialne lub
moralne;

I. zakaz opuszczania przedszkola w czasie pracy bez zezwolenia dyrektora;

m. po zakonczonej pracy nalezy wylaczy¢ zrodlo energii elektrycznej, wody
I zabezpieczy¢ pomieszczenia przed wlamaniem;

n. wykonywanie innych prac wynikajacych z potrzeb placowki zleconych
przez dyrektora.

Do obowigzkéw pomocy nauczyciela nalezy:

a. wspolpraca z dyrektorem oraz pracownikami pedagogicznymi
w wychowaniu dzieci, wspoldziata z woznymi w utrzymaniu tadu
1 porzadku w przedszkolu oraz dba o nalezyta dyscyplineg pracy;

b. taktowne zachowanie wobec przetozonych, dzieci, rodzicow,
wspolpracownikow.

Bezposrednim przeloZonym pomocy nauczyciela jest dyrektor szkoty.

Pomoc nauczyciela obowigzana jest do pelnienia swych obowiazkéw w czasie
1 miejscu okreslonym przez organizacj¢ pracy oddziatow przedszkolnych.

W czasie pracy pomocy nauczyciela nie wolno oddala¢ si¢ z terenu szkoly bez
zezwolenia dyrektora lub osoby do tego upowaznionej. Wszelkie wyjs$cia poza
teren szkoly winny by¢ odnotowane w ,,Ksigzce wyjs$¢”.

Pomoc nauczyciela $ciSle wspotpracuje z nauczycielkami oddziatu w zakresie
opieki nad dzie¢mi , dbania o utrzymanie tadu , porzadku i estetyki w powierzonej
sali zaje¢ 1 innych pomieszczeniach przedszkola.

Pomoc nauczyciela zobowigzana jest do przestrzegania ustalonego czasu pracy
1 wykorzystywania go w sposob efektywny.

Pomoc nauczyciela ma obowiazek przestrzegaé ustalonego porzadku i regulaminu
pracy, przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy, przeciwpozarowych, tajemnicy
stuzbowej oraz norm 1 zasad zawartych w regulaminach oraz zarzadzeniach
wewngetrznych dyrektora szkoty.
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10) Wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych z potrzeb przedszkola , zleconych
przez dyrektora szkoty.

PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI
§117

Do oddziatow przedszkolnych uczeszczaja dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat.

Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na uczgszczanie do oddziatu przedszkolnego dziecka,

ktore nie ukonczylo 3 lat w roku kalendarzowym, w ktorym rozpoczeto pobyt w

oddziale przedszkolnym.

Dzieci maja zagwarantowane prawa wynikajagce z Konwencji o Prawach Dziecka,

Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej oraz Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka.

Dzieci w oddziatach przedszkolnych majg prawo do:

1) whasciwie zorganizowanego procesu opieckunczo — wychowawczo -
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;;

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i poszanowania ich godnosci osobistej;

3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w  procesic wychowawczo-
dydaktycznym;

4) szacunku dla wszystkich swoich potrzeb i poszanowania wlasnosci;

5) partnerskiej rozmowy na kazdy temat, komunikacji z dorostymi na zasadzie
rOwnouprawnienia;

6) doswiadczenia konsekwencji wlasnego zachowania.

Dziecko w oddziale przedszkolnym obowigzane jest do:

1) przestrzegania ogdlnoprzedszkolnego kodeksu postepowania zgodnego z normami
1 wartosciami wspotzycia spotecznego;

2) stosowania si¢ do przyjetych wewnatrzoddzialowych umow opracowanych przez
dzieci 1 nauczyciela dotyczacych wspotdziatania i wspotzycia w grupie dziecigce.

Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego,

jesli:

1) dziecko swoim zachowaniem powoduje zagrozenie bezpieczenstwa, zdrowia lub
zycia innych wychowankow lub wychowawcow;

2) rodzice (opiekunowie prawni) zataili wazne informacje o dziecku, ktore
uniemozliwiajg jego pobyt w przedszkolu;

3) rodzice nie przestrzegajg zasad wspotpracy i nie zaczng ich przestrzega¢ pomimo
pisemnego wezwania do ich przestrzegania.

Do podstawowych obowigzkéw rodzicow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego statutu;

2) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z placowki przez rodzicow lub przez
upowazniong przez rodzicOw osobe zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo;

3) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w placowce;
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4) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w placéwce, niezwloczne
zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

5) tworcza wspélpraca z nauczycielem — wychowawcg w procesie edukacji
i wychowania dziecka.

Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego

oddzialywania wychowawczego na dziecko i1 okreslenia drogi jego indywidualnego

rozwoju.

Rodzice majg prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajagcymi z planu pracy placowki
i planéw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat postepow, sukcesow
1 niepowodzen swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli i specjalistow w rozpoznawaniu
przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze metod udzielania dziecku
pomocy;

4) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi pomystow
i cickawych rozwigzan wynikajacych z obserwacji pracy placowki.

Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy

wychowawcze organizowane Sg w placowce zgodnie z harmonogramem

wspolpracy z rodzicami.

ROZDZIAL XVII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 118

Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci Szkota Podstawowa im. Juliana Tuwima
w Ztochowicach.

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materialowej okreslaja
odrebne przepisy.

Obsluge administracyjno-ksiggowa szkoly prowadzi Gminny Zespdt Oswiaty w
Opatowie.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
z odregbnymi przepisami.

§ 119

Szkota posiada sztandar. Warunki stosowania sztandaru szkoty:

Szkota uzywa sztandaru podczas:

1) s$wiat narodowych,

2) Slubowania klas I,

3) zakonczenia roku szkolnego,

4) obchodow Dnia Patrona Szkoty.

Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrgbnym dokumentem, opisuje takze
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organizacj¢ $wigt panstwowych i szkolnych w placéwce.
. Ustala si¢ Dzien Patrona na dzien 12 kwietnia kazdego roku.

§ 120

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.

Whniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciggu 7 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity
statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

. Niniejszy statut udost¢pnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej,
w gabinecie dyrektora szkoty oraz na stronie internetowej szkoty.

§121
Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoly Podstawowej

im. J. Tuwima w Ztochowicach uchwalony dnia 13 wrze$nia 2021 roku.
Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022r.
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Rozdzial 1
Rozdzial 11
Rozdzial 111
Rozdzial IV
Rozdzial V
Rozdzial VI
Rozdzial VII
Rozdzial VIII
Rozdzial IX
Rozdzial X

Rozdzial XI
Rozdzial XII
Rozdzial XIII
Rozdzial XIV
Rozdzial XV
Rozdzial XVI
Rozdzial XVII

w Ztochowicach z dnia 31.08.2022r.

Spis tresci

Postanowienia wstepne

Rekrutacja do przedszkola, oddziatu przedszkolnego i klasy I
Cele i zadania szkotly

Organy szkoly i ich kompetencje

Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli

Organizacja szkotly

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty

Organizacja 1 formy wspotdziatania szkoty z rodzicami
Uczniowie szkotly

Szczegotowe warunki i1 sposob oceniania wewnatrzszkolnego
uczniow

Egzamin klasyfikacyjny

Egzamin poprawkowy

Egzamin sprawdzajacy

Bezpieczenstwo uczniow

Zasady udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej
Oddzialy przedszkolne

Postanowienia koncowe
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